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คำนำ 
 
 
 แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี อำเภอเมือง  
จังหวัดสุราษฎร์ธานี เป็นการจัดสรรงบประมาณ การแบ่งสรรงบประมาณของส่วนราชการในรอบปี                      
เป็นงบประมาณที่แสดงรายละเอียดเพ่ือดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานรายจ่ายตามพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี เพ่ือให้ส่วนราชการใช้จ่าย ซึ่งแผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ              
และแผนความต้องการครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์สำนักงาน ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง เป็นเครื่องมือในการบริหาร
งบประมาณให้มีประสิทธิภาพ  โดยแผนงบประมาณกับแผนกลยุทธ์ จะต้องสอดคล้องกันและสามารถ
ผสมผสานกันได้ โดยมีจุดประสงค์เพ่ือการพัฒนาที่รวดเร็ว มีการประเมินเพ่ือให้ทราบประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในการบริหารจัดการและการใช้จ่ายงบประมาณ โดยควบคุมรายจ่ายในด้านต่าง ๆ  
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี ได้จัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568               
เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาการบริหารจัดการเรียนการสอน  การจัดกิจกรรมและการปฏิบัติราชการ
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี ให้เกิดผลสัมฤทธิ์และบูรณาการได้อย่างเป็นรูปธรรม 

 แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับนี้ จัดทำโดยแสดงรายละเอียดการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณของส่วนราชการ ซึ่งจะทำให้เกิดสภาพคล่องทางการเงิน การใช้จ่ายเงินงบประมาณให้เป็นไป              
อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้งานวางแผนและงบประมาณ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ได้พิจารณาปรับให้
สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษาไปต่อ 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 
 

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ประกอบด้วยสาระท่ีสำคัญ ดังนี้ 
1.  ข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา ได้แก่  
        1.1  ท่ีตั้ง  ตั้งอยู่เลขที่ 456/3  ถนนตลาดใหม่  ตำบลตลาด  อำเภอเมือง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 84000 
                       โทรศัพท์  0  7728  4499  ต่อ  111    
                       โทรสาร  0  7727  2631 
                       เว็บไซต์  www. www.svc.ac.th 
                       E-MAIL:  info@svc.ac.th 
 

1.2  ประวัติความเป็นมาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี 
               วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี เดิมใช้นามว่า “โรงเรียนช่างเย็บเสื้อผ้าสุราษฎร์ธานี” โดยการ
อนุมัติของกระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2481 เปิดรับนักเรียนเป็นครั้งแรก เมื่อวันที่ 10 สิงหาคม 2482 
ดำเนินการสอนตามหลักสูตร 2 ปี รับเฉพาะนักเรียนหญิงที่สำเร็จชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ทำการสอนที่โรงเรียนสตรี
สุราษฎร์ธานี (โรงเรียนสุราษฎร์พิทยาในปัจจุบัน) โดยนางสาวชุลี อาตมะมิตร เป็นครูใหญ่ มีนักเรียน 32 คน 
               พ.ศ. 2484 ครูแผ้ว พรหมสวัสดิ์ และครูกฤษณ์ บุญยรัตน์ มีจิตศรัทธาบริจาคที่ดิน จำนวน 4 ไร่ 1 งาน 
80.3 ตารางวา บนถนนตลาดใหม่ ห่างจากตลาด 1 กิโลเมตร สร้างอาคารไม้สองชั้น และย้ายมาเรียนในที่แห่งใหม่ 
เมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2484 เปิดสอนตามหลักสูตรช่างเย็บเสื้อผ้าจนถึง พ.ศ.2491กระทรวงศึกษาธิการจึงเปลี่ยน
หลักสูตรใหม่เป็นหลักสูตรมัธยมอาชีวศึกษา แผนกการช่างสตรีเรียน 2 ปี และเปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนการช่างสตรี  
สุราษฎร์ธานี” 

  พ.ศ.2498 ได้รับงบประมาณจากกรมอาชีวศึกษาจัดซื้อที่ดิน จำนวน 3 ไร่ พ.ศ.2516 เปลี่ยนชื่อเป็น 
“โรงเรียนอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี” พ.ศ.2519 รวมโรงเรียนการช่างสุราษฎร์ธานีและโรงเรียนอาชีวศึกษา                  
สุราษฎร์ธานี จัดตั้งเป็น“วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี วิทยาเขต 1 และวิทยาเขต 2” 
                1 เมษายน 2523 ได้แยกตัวจัดตั้งเป็นวิทยาลัยใหม่ชื่อว่า“วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี”                
มีพ้ืนที่ทั้งหมด 7 ไร่ 1 งาน 80.3 ตารางวา จนถึงปัจจุบัน 

 
1.3  การจัดการศึกษา  ปัจจุบันวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี จัดการศึกษาเป็น 2 ระดับ ได้แก่ ระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) รายละเอียดดังนี้ 
              1.3.1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  
                        จำนวน 7 ประเภทวิชา 11 กลุ่มอาชีพ 13 สาขาวิชา ดังนี้ 
                       13.1.1 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
                                 1) กลุ่มอาชีพการเงินบัญชี 
                                    1.1) สาขาวิชาการบัญชี 
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                                 2) กลุ่มอาชีพการตลาด 
                                     2.1) สาขาวิชาการตลาด 
                                 3) กลุ่มอาชีพการจัดการ 
                                     3.1) สาขาวิชาการเลขานุการ 
                       13.1.2 ประเภทวิชาคหกรรม 
                                 1) กลุ่มอาชีพการประดิษฐ์ 
                                     1.1) สาขาวิชาธุรกิจคหกรรม 
                       13.1.3 ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
                                 1) กลุ่มอาชีพการโรงแรม 
                                     1.1) สาขาวิชาการโรงแรม 
                                 2) กลุ่มอาชีพการท่องเที่ยว 
                                     2.1) สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
                       13.1.4 ประเภทวิชาอุตสาหกรรมอาหาร 
                                 1) กลุ่มอาชีพการประกอบและบริการอาหาร 
                                     1.1) สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
                       13.1.5 ประเภทวิชาศิลปกรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
                                1) กลุ่มอาชีพศิลปะและการออกแบบ 
                                    1.1) สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 
                                    1.2) สาขาวิชาการออกแบบ 
                                    1.3) สาขาวิชาดิจิทัลกราฟิก 
                       13.1.6 ประเภทวิชาอุตสาหกรรมแฟชั่นและสิ่งทอ 
                                 1) กลุ่มอาชีพแฟชั่น 
                                     1.1) สาขาวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 
                       13.1.7 ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                                 1) กลุ่มอาชีพซอฟต์แวร์และการประยุกต์ 
                                     1.1) สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                                 2) กลุ่มอาชีพธุรกิจดิจิทัลและพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
                                     2.1) สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
              1.3.2  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  
                        จำนวน 8 ประเภทวิชา 11 กลุ่มอาชีพ  11 สาขาวิชา ดังนี้ 
                       13.2.1 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
                                 1) กลุ่มอาชีพการเงินบัญชี 
                                    1.1) สาขาวิชาการบัญชี 
                                 2) กลุ่มอาชีพการตลาด 
                                     2.1) สาขาวิชาการตลาด 
                                 3) กลุ่มอาชีพการจัดการ 
                                     3.1) สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ 
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                       13.2.2 ประเภทวิชาคหกรรม 
                                 1) กลุ่มอาชีพการประดิษฐ์ 
                                     1.1) สาขาวิชาธุรกิจคหกรรม 
                       13.2.3 ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
                                 1) กลุ่มอาชีพการโรงแรม 
                                     1.1) สาขาวิชาการโรงแรม 
                                 2) กลุ่มอาชีพการท่องเที่ยว 
                                     2.1) สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
                       13.2.4 ประเภทวิชาอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 
                                1) กลุ่มอาชีพโลจิสติกส์ 
                                    1.1) สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
                       13.2.5 ประเภทวิชาอุตสาหกรรมอาหาร 
                                 1) กลุ่มอาชีพการประกอบและบริการอาหาร 
                                     1.1) สาขาวิชาเซฟอาหารไทย 
                       13.2.6 ประเภทวิชาศิลปกรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
                                1) กลุ่มอาชีพศิลปะและการออกแบบ 
                                    1.1) สาขาวิชาดิจิทัลกราฟิก 
                       13.2.7 ประเภทวิชาอุตสาหกรรมแฟชั่นและสิ่งทอ 
                                 1) กลุ่มอาชีพแฟชั่น 
                                     1.2) สาขาวิชาเทคโนโลยีแฟชั่นและเครื่องแต่งกาย 
                       13.2.8 ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                                 1) กลุ่มอาชีพธุรกิจดิจิทัลและพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
                                     1.1) สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

 
       1.4   สภาพชุมชน เศรษฐกิจ และสังคมของสถานศึกษา  
              1.4.1  สภาพชุมชน วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี  ตั้งอยู่ในย่านชุมชนเมืองสุราษฎร์ธานี  ด้านหน้า
ติดถนนตลาดใหม่ ผ่านใจกลางเมืองสุราษฎร์ธานี มีสถานประกอบการธุรกิจ การค้าบริเวณใกล้เคียงตลอดแนวถนน 
มีวัดประจำจังหวัด ได้แก่ วัดไตรธรรมาราม วัดธรรมบูชา และวัดโพธิ์นิมิต  มีสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาประจำจังหวัด 
ได้แก่  โรงเรียนสุราษฎร์พิทยา  โรงเรียนเทพมิตรศึกษา   สถานพยาบาล ได้แก่ โรงพยาบาลทักษิณ ซ่ึงต้ังอยู่ริมถนน
ฝั่งตรงข้ามกับวิทยาลัย บริเวณใกล้เคียงมีธนาคารกสิกรไทย สาขาถนนตลาดใหม่  แนวถนนด้านข้างของวิทยาลัย 
เป็นที่เอกชน บริการหอพักนักเรียน นักศึกษา กิจการบ้านเช่า และร้านค้า 

     1.4.2  สภาพเศรษฐกิจและสังคม   
                1) สภาพเศรษฐกิจ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี ตั้งอยู่ในจังหวัดสุราษฎร์ธานี  อยู่บนฝั่ง
ตะวันออกของภาคใต้ ห่างจากกรุงเทพมหานคร โดยทางรถยนต์ ประมาณ 645 กิโลเมตร มีเนื้อที่ประมาณ 13,079.61 
ตารางกิโลเมตร หรือ 8,174,758.61 ไร่ มีเนื้อที่มากเป็นอันดับ 6 ของประเทศ และมีพื้นที่มากที่สุดในภาคใต้              
ฝั่งทะเลด้านอ่าวไทยในจังหวัดสุราษฎร์ธานี มีความยาวประมาณ 156 กิโลเมตร มีเกาะขนาดใหญ่ ได้แก่ เกาะสมุย
เนื้อที่ 227.25 ตารางกิโลเมตร เกาะพะงัน มีเนื้อที่ 194.2 ตารางกิโลเมตร นอกจากนี้ยังมีหมู่เกาะอ่างทอง และ
เกาะบริวาร 42 เกาะ เกาะสมุยเป็นเกาะที ่ใหญ่ที่สุดในจังหวัดห่างจากชายฝั่งทะเลประมาณ 20 กิโลเมตร                  
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ทิศเหนือติดต่อกับจังหวัดชุมชุมและอ่าวไทย  ทิศใต้ติดติ่กับจังหวัดนครศรีธรรมราช และกระบี่ ทิศตะวันออก
ติดต่อกับอ่าวไทย และจังหวัดนครศรีธรรมราชและทิศตะวันตกติดต่อกับจังหวัดพังงา และระนอง 

จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีพื้นฐานทางด้านเศรษฐกิจ ซึ่งเน้นทางด้านเกษตรกรรม กล่าวคือมูลค่าของ 
ผลิตภัณฑ์ภายในจังหวัดประมาณร้อยละ 28.15 เป็นมูลค่าทางด้านการเกษตร 47,318 ล้านบาท  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
จึงมีความพร้อมด้านวัตถุดิบทางการเกษตร ผลผลิตทางการเกษตรสำคัญสามารถใช้เป็นวัตถุดิบป้อนให้กับ
อุตสาหกรรมต่อเนื่อง ได้แก่ ยางพารา จังหวัดสุราษฎร์ธานี เป็นจังหวัดที่มีพื้นที่ปลูกยางพารามากที่สุดของประเทศ 
จากผลผลิตดังกล่าว ทำให้เกิดอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่ใช้ยางพาราเป็นวัตถุดิบในการผลิต ได้แก่อุตสาหกรรมถุงมือยาง 
อุตสาหกรรมถุงยางอนามัย อุตสาหกรรมยางรัดของ อุตสาหกรรมฟองน้ำยาง อุตสาหกรรมแถบยางยืด 
อุตสาหกรรมไม้ยางพารา ตลอดจนผลิตภัณฑ์ต่างๆ อาทิหมอนยางพารา ปาล์มน้ำมัน เป็นพืชเศรษฐกิจที่สำคัญ           
มีพื้นที่เพาะปลูกมากเป็นอันดับที่ 1 ของประเทศ ผลไม้จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีผลไม้เศรษฐกิจ 4 ชนิด คือ เงาะ 
ทุเรียน มังคุด ลองกอง จังหวัดสุราษฎร์ธานีมีการพัฒนาคุณภาพผลไม้เพ่ือการส่งออก และกระจายออกนอกพ้ืนที่
ซึ่งมีแนวโน้มราคาเพิ่มสูงขึ้น ทำให้เกษตรกรมีรายได้ดีขึ้น ซึ่งเงาะโรงเรียนบ้านนาสารเป็นผลไม้ทีมีชื่อเสียงของ
จังหวัด เนื่องจากมีคุณสมบัติพิเศษหวานกรอบ การประมงจังหวัดสุราษฎร์ธานีเป็นจังหวัดที่มีการเพาะเลี้ยงสตัว์
น้ำเป็นจำนวนมากเป็นอันดับต้นๆ ของประเทศไทย มีสินค้าสร้างชื ่อเสียงให้กับจังหวัดสุราษฎร์ธานีได้แก่               
หอยนางรม กุ้ง ปลา ปูกั้ง หอยแครง และสัตว์น้ำอื่นๆ ที่ทำให้จังหวัดสุราษฎร์ธานีเป็นแหล่งผลิตอาหารทะเล          
ของประเทศ  
             2) สภาพสังคม จังหวัดสุราษฎร์ธานียังมีจำนวนครัวเรือนยากจนตามข้อมูลความจำเป็น
พื้นฐานถึงร้อยละ 0.29 (599 ครัวเรือน) และหัวหน้าครัวเรือนมักจะขาดหลักการพัฒนา มั่วสุมการพนันและ                 
ยาเสพติดทำให้คุณภาพชีวิตเลวลง ซึ่งจากผลการสำรวจ พบว่า พื้นที่ส่วนใหญ่ของจังหวัดสุราษฎร์ธานียังคงมี
ปัญหายาเสพติดและปัญหาเกี ่ยวกับอาชีพและการว่างงาน ขั ้นรุนแรง นอกจากนี้แล้ว ด้วยสภาพสังคมที่
เปลี่ยนแปลงไป ทำให้ภาวการณ์เจ็บป่วยจากโรคที่ป้องกันได้มีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้นอันเกิดจากพฤติกรรมสุขภาพ  
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 1.5  แผนภูมิการบริหารสถานศึกษา 
โครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อำนวยการ 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี 

นายพงษ์ศักดิ์   นุ้ยเจริญ 

คณะกรรมการ 
บริหารสถานศึกษา 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยฯ 
ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นายประเสรฐิ  ทองสาล ี

หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 
นางกนกกร  พรหมวิเศษ 

 
หัวหน้างานบุคลากร 

นางสาวณัฐเกศ  เรืองทอง 
 

หัวหน้างานการเงิน 
นางอภิญญา   พงศ์ธิติเมธี 

 

หัวหน้างานการบัญชี 
นางสาวเยาวพร  สุขพรมา 

หัวหน้างานพัสดุ 
นางสาวจันตนา  ศฤงคาร 

 

หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 

นายเจษฎา  ประมวลสุข 

หัวหน้างานอาคารสถานที่ 
นายธีราวุธ  ทองปากพนัง 

 
 

หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 
นางเพียงใจ  ทองสาลี 

หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
นายจักรกฤษณ์  ภู่ทอง 

 

หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

นางเสาวณีย์  ไกรนุกูล 
 

หัวหน้าแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 
นางสาวกิตติมา  สุวรรณวงศ์  

 

หัวหน้าแผนกวิชาคหกรรมทั่วไป 
นางสาวจันทิมา  สงขาว 

 

หัวหน้าแผนกวิชาการบัญชี 
นางสาวรวิสรา  สุทธิ 

 

หัวหน้าแผนกวิชาการเลขานุการและการจัดการ 

นางสาววรรณิภา   นิลวรรณ 

หัวหน้าแผนกวิชาการตลาด 
นางสาววัชรีย์   บุญกล่ำ 

หัวหน้าแผนกวิชาเทคโลยีแฟชั่นและเครื่องแต่งกาย 

นายภูสิทธิ์  ใจดี 

หัวหน้างานทะเบียน 
นางอรอนงค์  แซ่ลิ่ม 

 
หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 

นางสาวกาญจนา  เหลี่อมแก้ว 
 

หัวหน้างานความร่วมมือ 
นายศุภกิจ  ภูวรกิจ 

หัวหน้างานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 

นางสาวสุภาวดี  เสมอมาศ 
 

หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

นางนารีรัตน์   ประดิษฐ์สาร 
 

หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกจิ 

นางวราภรณ์  เยาว์แสง 
 

หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
นางสาวศรีแพร  วิชัยดิษฐ 

 

หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล 
นายสัมฤทธิ์  ทองพัฒน์ 

 

หัวหน้างานวิทยบริการและห้องสมุด 
นางสาวสุพัตรา   เมืองฤกษ ์

 

หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
นางสาววารินันทน์  องอาจ 

 

หัวหน้างานสื่อการเรียนการสอน 
นายวินิต  สืบสอน 

 

 หัวหน้าแผนกวิชาออกแบบ 
นางสาวจันทิมา ช่วยพิทักษ์ 

หัวหน้าแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
นางปัญจวรรณ  อ่อนหวาน 

 

หัวหน้าแผนกวิชาการท่องเที่ยว 
นางสาวสรัลดา  พันธ์ครุฑ 

 

หัวหน้าแผนกวิชาวิจิตรศิลป์ 
นายธนาวุฒิ  กล้าเวช 

 

หัวหน้างานปกครอง 
นายอนุศาสน์  มีนุ่น 

หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 

นายธีภพ  เสือคำรณ 
 

หัวหน้างานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน 

นางสุนทรียา  ขนายน้อย 
 

หัวหน้าแผนกวิชาการโรงแรม 
นางสาวสุธาทิพย์  มณีเนตร 

 

หัวหน้าแผนกวิชาธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
นางชนานิศ  มีพฤกษ์ 

 

หัวหน้าแผนกวิชาดิจิทัลกราฟิก 
นางชนัญญา  สุวรรณวงศ์ 

 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยฯ 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

นางสาวสุธาสินี   คงทอง 
 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยฯ 
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

นางสาววิภาพร  ยอดอุดม 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยฯ 
ฝ่ายวิชาการ 

นายจักรี  เชิดช ู

หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
นางสาวจิตติ  พลเยี่ยม 

 

คณะกรรมการวิทยาลยั 

หัวหน้างานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 

นางสาวเครือวัลย์  วัฒนาทิพยธำรงค์ 
 

หัวหน้าแผนกวิชาการจัดการโลจิสติกสแ์ละซัพพลายเชน 

นางสาวสุพิชญา   รักแดง 
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2.  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ได้แก่  
        2.1 ข้อมูลด้านผู้เรียน 
 

ระดับชั้น ปวช. ปกต ิ ทวิภาคี ทวิศึกษา รวม 
ปวช. 1 735 35 0 770 
ปวช. 2 664 14 0 678 
ปวช. 3 618 12 0 630 
รวมระดับชั้น ปวช. 2,017 61 0 2,078 
ปวส. 1 254 158 0 412 
ปวส. 2 310 90 0 400 
รวมระดับชั้น ปวส. 564 248 0 812 

รวมทั้งสองระดับ 2,581 309 0 2,890 
 

   
ที่มา : งานทะเบียน 

                          30  กันยายน  2567 
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ประเภทวิชา/กลุ่มอาชีพ/สาขาวิชา 

ระดับชั้น ปวช./ชั้นปี  

รวม 
ปวช. 

ระดับชั้น ปวส./ชั้นปี  

รวม 
ปวส. 

 

รวม
ทั้งหมด ปวช. 1 ปวช. 2 ปวช. 3 ปวส. 1 ปวส. 2 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
1. ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  
   1.1 กลุ่มอาชีพการเงินบัญชี 
        1.1.1 สาขาวิชาการบัญชี 10 125 8 109 9 115 376 3 88 5 75 171 547 
    1.2 กลุ่มอาชีพการตลาด 
         1.2.1 สาขาวิชาการตลาด 8 68 6 47 6 38 173 1 14 2 22 39 212 
    1.3 กลุ่มอาชีพการจัดการ 
         1.3.1 สาขาวิชาการเลขานุการ 3 15 1 23 3 31 76 0 0 0 0 0 76 
         1.3.2 สาขาวิชาการจดัการธุรกิจ 0 0 0 0 0 0 0 3 17 1 24 45 45 
         1.3.3 สาขาวิชาการจดัการธุรกิจ (ม.6) 0 0 0 0 0 0 0 3 19 3 37 62 62 
2. ประเภทวิชาคหกรรม 
   2.1 กลุ่มอาชีพการประดิษฐ์ 
        2.1.1 สาขาวิชาธุรกิจคหกรรม 7 8 3 10 6 9 43 0 0 1 1 2 45 
        2.1.2 สาขาวิชาธุรกิจคหกรรม (ทวิภาคี) 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 6 6 
        2.1.3 สาขาวิชาธุรกิจคหกรรม (ม.6) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4 4 
        2.1.4  สาขาวิชาธุรกิจคหกรรม(ทวิภาคี)(ม.6) 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 3 3 
3. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
    3.1 กลุ่มอาชีพการโรงแรม 
          3.1.1 สาขาวิชาการโรงแรม 14 69 5 49 5 47 189 1 4 0 17 22 211 
          3.1.2 สาขาวิชาการโรงแรม (ม.6) 0 0 0 0 0 0 0 1 14 4 2 21 21 
          3.1.3 สาขาวิชาการโรงแรม (ทวิภาคี) 11 24 4 10 0 12 61 2 19 0 16 37 98 
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ประเภทวิชา/กลุ่มอาชีพ/สาขาวิชา 

ระดับชั้น ปวช./ชั้นปี  

รวม 
ปวช. 

ระดับชั้น ปวส./ชั้นปี  

รวม 
ปวส. 

 

รวม
ทั้งหมด ปวช. 1 ปวช. 2 ปวช. 3 ปวส. 1 ปวส. 2 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
    3.2 กลุ่มอาชีพการท่องเที่ยว 
         3.2.1 สาขาวิชาการท่องเที่ยว   5 23 5 25 6 24 88 0 0 0 0 0 88 
         3.2.2 สาขาวิชาการท่องเที่ยว(ปวช.) (ทวิภาคี) 0 0 0 0 0 0 0 2 9 4 10 25 25 
         3.2.3 สาขาวิชาการท่องเที่ยว (ม. 6) (ทวิภาคี) 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 3 6 6 
4. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 
    4.1 กลุ่มอาชีพการจัดการโลจิสติกส์ 
         4.1.1 สาขาวิชาการจดัการโลจิสติกส์        
และซัพพลายเชน (ทวิภาค)ี 

0 0 0 0 0 0 0 11 18 5 10 44 44 

         4.1.2 สาขาวิชาการจดัการโลจิสติกส์          
และซัพพลายเชน (ทวิภาค)ี (ม.6) 

0 0 0 0 0 0 0 12 7 0 0 19 19 

         4.1.3 สาขาวิชาการจดัการโลจิสติกส์          
และซัพพลายเชน (ทวิภาค)ีต่างสาขา 

0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 5 5 

5. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมอาหาร 
    5.1 กลุ่มอาชีพการประกอบและบริการอาหาร 
         5.1.1 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 39 75 42 82 23 81 342 8 20 10 12 50 392 
         5.1.2 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ(ม.6) 0 0 0 0 0 0 0 4 3 5 7 19 19 
         5.1.3 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ(ทวิ) 0 0 0 0 0 0 0 1 11 2 22 36 36 
         5.1.4 สาขาวิชาเซฟอาหารไทย  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
         5.1.5 สาขาวิชาเซฟอาหารไทย (ม.6) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
         5.1.6 สาขาวิชาเซฟอาหารไทย (ทวิภาคี) 0 0 0 0 0 0 0 6 5 5 12 28 28 
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ประเภทวิชา/กลุ่มอาชีพ/สาขาวิชา 

ระดับชั้น ปวช./ชั้นปี  

รวม 
ปวช. 

ระดับชั้น ปวส./ชั้นปี  

รวม 
ปวส. 

 

รวม
ทั้งหมด ปวช. 1 ปวช. 2 ปวช. 3 ปวส. 1 ปวส. 2 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
6. ประเภทวิชาศิลปกรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
    6.1 กลุ่มอาชีพศิลปะและการออกแบบ 
          6.1.1 สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 11 7 12 9 3 5 47 0 0 0 0 0 47 
          6.1.2 สาขาวิชาการออกแบบ 5 14 7 15 7 3 51 0 0 0 0 0 51 
          6.1.3 สาขาวิชาดิจิทลักราฟิก 42 32 0 0 0 0 74 0 0 0 0 0 74 
          6.1.4 สาขาวิชาดิจิทลักราฟิก (ปวช.) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 4 17 17 
          6.1.5 สาขาวิชาดิจิทลักราฟิก (ม.6) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 5 5 
     6.2 กลุ่มอาชีพคอมพิวเตอร์กราฟิก  
          6.2.1 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก 0 0 40 32 37 33 142 10 7 0 0 17 159 
          6.2.2 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก(ม.6) 0 0 0 0 0 0 0 4 2 0 0 6 6 
7. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมแฟชั่นและสิ่งทอ 
   7.1 กลุ่มอาชีพแฟชั่น 
         7.1.1 สาขาวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 8 11 0 0 0 0 19 0 0 0 0 0 19 
          7.1.2 สาขาวิชาเทคโนโลยีแฟชั่นและเครื่องแต่งกาย 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
    7.2 กลุ่มอาชีพแฟชั่นและสิ่งทอ 
          7.2.1 สาขาวิชาแฟชัน่ดีไซน์ 0 0 1 6 3 4 14 0 0 0 0 0 14 
          7.2.2 สาขาวิชาแฟชัน่ดีไซน์ (ทวิภาคี) 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 3 3 
          7.2.3 สาขาวิชาแฟชัน่ดีไซน์(ม.6) (ทวิภาคี) 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 

 
 
 



-10- 

“เรียนดี มีความสุข”  
 

 
ประเภทวิชา/กลุ่มอาชีพ/สาขาวิชา 

ระดับชั้น ปวช./ชั้นปี  

รวม 
ปวช. 

ระดับชั้น ปวส./ชั้นปี  

รวม 
ปวส. 

 

รวม
ทั้งหมด ปวช. 1 ปวช. 2 ปวช. 3 ปวส. 1 ปวส. 2 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
8. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    8.1 กลุ่มอาชีพซอฟต์แวร์และการประยุกต์ 
         8.1.1 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 27 7 0 0 0 0 34 0 0 0 0 0 34 
    8.2 กลุ่มอาชีพธุรกิจดิจิทัลและพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
         8.2.1 สาขาวิชาธุรกิจดิจิทัล 39 63 0 0 0 0 102 7 19 15 28 69 171 
         8.2.2 สาขาวิชาธุรกิจดิจิทัล (ม.6) 0 0 0 0 0 0 0 1 2 11 2 16 16 
         8.2.3 สาขาวิชาธุรกิจดิจิทัล (ทวิภาคี) 0 0 0 0 0 0 0 10 14 0 0 24 24 
         8.2.4 สาขาวิชาธุรกิจดิจิทัล (ต่างสาขาวิชา) 0 0 0 0 0 0 0 5 5 0 0 10 10 
9. ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
   9.1 กลุ่มอาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศ 
        9.1.1 สาขาวิชาการโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เว็บ 
และอุปกรณ์เคลื่อนที่ 

0 0 28 4 20 10 62 0 0 0 0 0 62 

   9.2 กลุ่มอาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
        9.2.1 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 0 0 33 62 36 54 185 0 0 0 0 0 185 

รวมจำนวน 229 541 195 483 164 466 2,078 99 313 91 309 812 2,890 
 
หมายเหตุ : มีนักเรียนพิการจำนวนทั้งหมด 5 คน ได้แก่ นักเรียนระดับชั้น ปวช. จำนวน 4 คน  และนักศึกษาระดับชั้น ปวส. จำนวน 1 คน
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2.2 ด้านบุคลากรของสถานศึกษา   
   

ผู้บริหารวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
     
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นายประเสริฐ  ทองสาลี 
รองผู้อำนวยการวิทยาลัยฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นางสาวสุธาสินี   คงทอง 
รองผู้อำนวยการวิทยาลัยฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

นางสาววิภาพร  ยอดอุดม 
รองผู้อำนวยการวิทยาลัยฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

นายพงษ์ศักดิ์   นุ้ยเจริญ 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี 

นายจักรี   เชิดชู 
รองผู้อำนวยการวิทยาลัยฝ่ายวิชาการ 
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ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

ประเภท 
วุฒิการศึกษา วิทยฐานะ/คร ู พนักงาน

ราชการ 
ครูพิเศษสอน สาย 

สนับสนุน 
รวม 

ต่ำกว่า            
ป.ตร ี

ป.ตร ี ป.โท ป.เอก ครู
ผู้ช่วย 

คศ.1 คศ.2 คศ.3 คศ.4 

ฝ่ายบริหาร 
1. นายพงษ์ศักดิ์  นุ้ยเจริญ 

   
 

     
 

    5 

2. นายประเสริฐ  ทองสาล ี              
3. นางสาวสุธาสินี  คงทอง              
4. นายจกัรี  เชิดช ู              
5. นางสาววภิาพร  ยอดอุดม              
แผนกวิชาเทคโนโลยีแฟชั่นและเครื่องแต่งกาย             5 
6. นายภูสิทธิ์   ใจด ี              
7.นางสาวจุฑามาศ  ชูช่วย              
8.นางสาวขนิษฐา เทพรส              
9.นางสาวเมธาว ี ค้ำช ู              
10. นายเกรียงไกร  เลิศไกร              
แผนกวิชาคหกรรมศาสตร ์
11. นางสาวจันทิมา  สงขาว 

  
 

   
 

 
 

 
 

     5 

12. นายชาญวิทย ์ ศรีบุรินทร์              
13. นางปิยาภรณ์   กั้นเกตุ              
14.นายเจนณรงค์  ทองเกิด              
15.นายสุทธิชัย  มีด ี              
แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 
16. นางสาวกิตติมา  สุวรรณวงศ์ 

  
 

     
 

 
 

    15 

17. นางสาวจิตติ  พลเยี่ยม              
18. นางสาววารินันท ์ องอาจ              
19. นางสาวจรรยา  คงแกว้              
20. นายเจษฎา  ประมวลสุข              
21. นางสาวพิมพ์มกุ  หวังสบ ู              
22. นางชนันณัตถ์  สมิงชัย              
23. นางสาวจุฑามาศ  ชาญสมุทร              



-13- 

“เรียนดี มีความสุข”  
 

 
ประเภท 

วุฒิการศึกษา วิทยฐานะ/คร ู พนักงาน
ราชการ 

ครูพิเศษสอน สาย 
สนับสนุน 

รวม 
ต่ำกว่า            
ป.ตร ี

ป.ตร ี ป.โท ป.เอก ครู
ผู้ช่วย 

คศ.1 คศ.2 คศ.3 คศ.4 

24. นายภีรวัฒน ์ หนอ่แกว้              
25. นายองอาจ  ศรีทิพย ์              
26.นางสาวจันทิมา  ทองสงค์              
27. นางสาวนลพรรณ  กฎุอินทร ์              
28. นางสาวศันสนี  นาคน้อย              
29. นายชาญสกุล   เล้นสิ้น              
30. นางสาวมาลินี  จาร ิ              
แผนกวิชาการบัญช ี             12 
31. นางสาวรวิสรา  สุทธ ิ              
32. นางสาวนารีรัตน์ อู้สกุลวัฒนา              
33. นางกนกกร  พรหมวิเศษ              
34. นางลักขณาภรณ์  รอดบน              
35. นางณัฐกาญจน์   เพราแกว้              
36. นางรัชนี  ดวงจันทร์กาล              
37. นางสาวเยาวพร  สุขพรมา              
38. นางเพียงใจ  ทองสาล ี              
39. นางนารีรัตน์  ประดิษฐ์สาร              
40. นางจันทรา  จันทรภ์ักด ี              
41. นางสาวเฉลิมพร  บัวพา              
42. นางสาวคัทลียา   เย็นใจ              
แผนกวิชาการเลขานุการ/การจดัการ 
43. นางสาววรรณิภา  นิลวรรณ 

  
 

 
 

    
 

 
 

    7 

44. นางอภิญญา  กีรติสุวคนธ ์              
45. นางดารารัตน์  นาคทองแกว้              
46. นางสาวกาญจนา  เหลื่อมแก้ว              
47. นางสุนทรียา  ขนายนอ้ย              
48. นางสาวอุไรวรรณ  ชำนาญกิจ              
49. นางสาวชินาบูรณ์  จินตนุกูล              
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ประเภท 

วุฒิการศึกษา วิทยฐานะ/คร ู พนักงาน
ราชการ 

ครูพิเศษสอน สาย 
สนับสนุน 

รวม 
ต่ำกว่า            
ป.ตร ี

ป.ตร ี ป.โท ป.เอก ครู
ผู้ช่วย 

คศ.1 คศ.2 คศ.3 คศ.4 

แผนกวิชาการจดัการโลจิสติกสแ์ละซพัพลายเชน 
50. นางสาวสุพิชญา  รักแดง 

   
 

   
 

 
 

     3 

51. นายอรรถนนท์  จันทรา              
52. นางสาววภิาวด ี รักขวัญ              
แผนกวิชาการตลาด 
53. นางสาววัชรีย ์ บุญกล่ำ 

   
 

    
 

  
 

   5 

54. นางสาวศรีแพร  วิชัยดิษฐ              
55. นางสาวเครือวัลย์   วัฒนาทิพยธำรงค์              
56. ว่าที่ร้อยตรีหญิงอนธุิดา  พุดคง              
57. นางสาวยวุดี  โพแก้ว              
แผนกวิชาการโรงแรม 
58. นางสาวสุธาทพิย ์ มณีเนตร 

   
 

    
 

 
 

    7 

59. นางวราภรณ์  เยาวแ์สง              
60. นางเกษศิรินทร์   จันทร์ส่งแสง              
61. นางสาววาลกุา  พิมพะนิตย์              
62. นางสาววภิารัตน์  ศรีดำ              
63. นางสาวจันตนา  ศฤงคาร              
64. นางรังศิมา   บุญปก              
แผนกวิชาการท่องเทีย่ว 
65. นางสาวสรัลดา  พันธ์ครุฑ 

  
 

     
 

 
 

    5 

66. นางสาวณนิษรา   ชูมณี              
67. นายภัทธนธันย์  จันทร์เที่ยง              
68.นางสาวกรรณิการ์  นาคทองแก้ว              
69.นางสาวอลิษา  สวนอินทร ์              
แผนกวิชาธุรกิจดิจทิัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
70. นางชนานิศ  มีพฤกษ ์

   
 

     
 

    14 

71. นางเสาวณีย์   ไกรนุกูล              
72. นายจักรกฤษณ์  ภู่ทอง              
73. นายสัมฤทธิ ์ ทองพัฒน ์              
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ประเภท 

วุฒิการศึกษา วิทยฐานะ/คร ู พนักงาน
ราชการ 

ครูพิเศษสอน สาย 
สนับสนุน 

รวม  
ต่ำกว่า            
ป.ตร ี

ป.ตร ี ป.โท ป.เอก ครู
ผู้ช่วย 

คศ.1 คศ.2 คศ.3 คศ.4 

74. นายธีราวุธ  ทองปากพนัง              
75. นายอากรณ์   ดษิฐ์คล้าย              
76. นายวินิต   สืบสอน              
77. นางสาวนฤมล  โสภา              
78. นายวรสิทธิ ์ คงประเสริฐ              
79. นางอรอนงค์  แซ่ลิ่ม              
80. นางสุพัตรา  เมืองฤกษ ์              
81. นางสาวภคพร  พรบูรพา              
82. นายกฤษฎา  อำนาจเจริญ              
83. นายเมธาสิทธิ์  พลวัชรินทร์              
แผนกวิชาวิจิตรศิลป ์
84. นายธนาวุฒิ  กล้าเวช 

  
 

      
 

    3 

85. นายพฤติพงษ ์  วงศ์วรรณา              
86. นางสาวจิราภรณ์  สุดสิน              
แผนกวิชาการออกแบบ 
87. นางสาวจันทิมา  ชว่ยพิทกัษ์ 

   
 

    
 

 
 

  
 

  2 

88. นางสาวพัชรีวรรณ  พัฒน์ทองสุข              
แผนกวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก 
89. นางชนัญญา  สวุรรณวงศ์ 

   
 

     
 

 
 

   6 

90. นางสาวอังคณา  พรหมไทย              
91. นางสาวณฐมน  หนูชยั              
92. นางสาวเรณุกา  อำไพภกัดิ ์              
93. นายชานุ  จีนแก้วเปีย่ม              
94. นายชิษณุพงศ์   รกัขนาม              
แผนกวิชาสามญัสัมพันธ ์             25 
95. นางปัญจวรรณ  ออ่นหวาน              
96. นางสาวนงลักษณ์  ทองอำ่              
97. นายสามารถ  เนียมมุณ ี              
98. นางสมควร  ปานโม              
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ประเภท 

วุฒิการศึกษา วิทยฐานะ/คร ู พนักงาน
ราชการ 

ครูพิเศษสอน สาย 
สนับสนุน 

รวม 
ต่ำกว่า            
ป.ตร ี

ป.ตร ี ป.โท ป.เอก ครู
ผู้ช่วย 

คศ.1 คศ.2 คศ.3 คศ.4 

99. นางสาวสุภาวดี  เสมอมาศ              
100. นางสาวณัฐเกศ  เรืองทอง              
101. ว่าที่ ร.ต.วโรดม  ทิมบำรุง              
102. นางสาววิชชุตา  เครือแพ              
103. นายธีภพ   เสือคำรณ              
104. นายศุภกิจ  ภูวรกจิ              
105. นายอนุศาสน์  มีนุ่น              
106. นางเสาวลักษณ์  เพชรสง              
107. นางสาวมิ่งกมล  ทองท่าฉาง              
108. นายเวสารัช  อนุพงศ์              
109. นางสาวกมลทิพย ์ เฮ่งศิริ              
110. นายกิตติศักดิ์  ลัดดา              
111. สิบเอกศิริราช  กรีไกรนุช              
112. นายณัฐศักดิ์  ปานรักษ ์              
113. นางสาวมนสิชา  ศรีภกัด ี              
114.นางสาวอัมพิกา  บุญเกียรต ิ              
115.นายธนวัต   สังข์ปาน              
116.นางสาวรัชนี  บิดา              
117.นางสาวชนิสรา  อินทนาจ              
118.นางสาวธันย์ชนก  จินดาพันธ ์              
119.นายธวัชชยั  ไกรปราบ              
ครูต่างประเทศ 
120. Mr.Eugene  Mwinyi 

  
 

         
 

 2 

121. Miss. Wang Qiu              

รวม 
0 75 45 1 16 6 22 31 1 16 29 0 

121 
121 121 
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ประเภท 

วุฒิการศึกษา ข้าราชการ             
พลเรือน 

พนักงาน
ราชการ 

ลูกจ้างประจำ ลูกจ้าง
ชั่วคราว 

รวม 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา

ตอนต้น 
มัธยมศึกษา            
ตอนปลาย 

ปวช. ป.ก.ศ.สูง ปวส. ป.ตร ี

บุคลากรทางการศึกษา 
1. นางอภิญญา  พงศ์ธิติเมธ ี

      
 

  
 

   3 

2. นางกชกร   อินทสมบัต ิ             
3. นางสิริภัสสร  วุฒิกรวาท ี             
ลูกจ้างประจำ 
4. นายชัยสิทธิ์  หมิกใจด ี

           4 

5. นางสุภาพร  จันทร์ชื่น             
6. นางปรานอม  ทองคำ             
7. นายจตุรภัทร  บุญพร้อม             
ลูกจ้างชั่วคราว (เจ้าหน้าที่) 
8. นางกาญจนา  ไชยเทพ 

       
 

    
 

21 

9. นางรัชนีกร  จันทร์เดช             
10. นางกาญจนา  ไชยมุสกิ             
11. นางสาวปิ่นมณี  สุรทิน             
12. นายสุชาติ  ทิมทอง             
13. นางบงกช  วุฒิจันทร ์             
14. นางสาวนันท์ชญา   เจริญเวช             
15. นายสิทธิพร  คมขำ             
16. นางสาวจันทร์จิรา  กลิ้งกลอง             
17. นายอนันต์  ปาณ ี             
18. นางสาวเนตรนพิศ  จินโนภาส             
19.นางสาวจิตวิสุทธิ ์ นันตมาศ             
20. นางสาวปุณยวีร ์ บุรินทรโกษฐ์             
21. นางสาวจิตสุภา  คำม ี             
22. นางสาวกัลยรัตน์  นุกูล             
23. นางสาวชนิสรา เล้ียงจรูญรัตน ์             
24. นางสาวรัตรนาพร  อธิราชเทวินทร์             
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ประเภท 

วุฒิการศึกษา ข้าราชการ             
พลเรือน 

พนักงาน
ราชการ 

ลูกจ้างประจำ ลูกจ้าง
ชั่วคราว 

รวม 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา

ตอนต้น 
มัธยมศึกษา            
ตอนปลาย 

ปวช. ป.ก.ศ.สูง ปวส. ป.ตร ี

25. นางสาวกนกพร  คงดี             
26. นางเกศกนก  เชิดช ู             
27. นายกอบชัย  ฉอำ             
28. นายพงศกร  บญุญานวุงศ์             
ลูกจ้างชั่วคราว (คนงาน-ภารโรง)            7 
29. นางสารภี  ชว่ยทอง             
30. นางสาวชนิง  ข้อหลัก             
31. นางกรรณิกา  นาคเสนา             
32. นางอดิศา  จวนใหม ่             
33. นายสราวุฒิ  บุญนาค             
34. นางสาวจิราภรณ์  โรยรว่ง             
35.นายวิชัย  สารทิพย ์             

รวม 
6 1 2 2 0 11 13 1 2 4 28 

35 
35 35 

 
ข้อมูล ณ วันที่  1  ตุลาคม 2567 
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        2.3 ด้านอาคารสถานที่ 
       เนื้อท่ีของสถานศึกษา  7  ไร่  1  งาน  80.3  ตารางวา 
       จำนวนอาคารในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี  ประกอบด้วย 
 
 อาคาร 1 อาคาร 2 อาคาร 3 อาคาร 4 อาคาร 5 อาคาร 6 อาคาร

ป้อมยาม 
ห้องเรียน 10 ห้อง 14  ห้อง 15  ห้อง 16  ห้อง 20  ห้อง 10  ห้อง  
ห้องสำนักงาน 3  ห้อง - 8  ห้อง 3  ห้อง - 5  ห้อง 3  ห้อง 
ห้องพักครู 2  ห้อง 5  ห้อง 5  ห้อง 4  ห้อง 6  ห้อง 4  ห้อง  
ห้องน้ำ 4  ห้อง 10  ห้อง 5  ห้อง 10  ห้อง 12  ห้อง 10  ห้อง 1  ห้อง 
ห้องประชุม  1  ห้อง 1  ห้อง -  1  ห้อง 2  ห้อง  
ห้องสมุด    1  ห้อง -   
ห้องพักโรงแรม     5  ห้อง   
ห้องพยาบาล       2  ห้อง 
โรงฝึกงาน     จำนวน    1  ห้อง 
ศาลาพระพุทธรูป      จำนวน    1  หลัง 
ห้องน้ำ-ห้องส้วม นักเรียน นักศึกษา   จำนวน    1  หลัง  (14  ห้อง) 
แฟลตพักอาศัย     จำนวน    1  หลัง  (15  หน่วย) 
บ้านพักครูแฝด      จำนวน    3  หลัง  (6  หน่วย) 
บ้านพักคนงานภารโรง     จำนวน    1  หลัง  (3  หน่วย) 
หลังคาคลุมลานกีฬาอาคาร 4    จำนวน    1  หลัง 
อาคารเอนกประสงค์   จำนวน    1  หลัง 
ศาลาทรงไทย    จำนวน    2  หลัง 
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       2.4 ด้านงบประมาณ 
รายงานงบประมาณของสถานศึกษา ปีงบประมาณ 2567 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี 
งบประมาณรับ–จ่าย ณ วันที่  30  กันยายน  2567 

รายรับ รายจ่าย หมาย
เหตุ รายการ บาท สต. รายการ บาท สต. 

งบดำเนินงาน ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 
งบดำเนินงาน-ปวช.  406,000 00 ค่าจ้าง 6,578,603 38  
งบดำเนินงาน-ปวส.  1,869,100 00 ค่าสอนเกินภาระงาน 9,302,083 34  
งบดำเนินงาน-ปวส.            
(ค่าสาธารณูปโภค)  

 
1,511,900 

 
00 ค่าธุรการนอกเวลา 

 
1,048,635 

 
00 

 

งบดำเนินงาน-โครงการขยาย
โอกาสทางการอาชีวศึกษา  

 
522,400 

 
00 

ค่าเดินทางไปราชการ 1,391,174 91  

งบดำเนินงาน-ระยะสั้น  48,400 00 ค่าประกันสังคม 348,169 00  
งบดำเนินงาน-ระยะสั้น โครงการ
ส่งเสริมซอฟต์พาวเวอร์ของกระทรวงศึกษาธิการ         

 
65,000 

 
00 ค่าประกัน พรบ. 

 
26,430 

 
07 

 

งบอุดหนุน-อุดหนุนทั่วไป ค่าจ้างเหมาเก็บขยะมูลฝอย 24,000 00  
ค่าจัดการเรียนการสอน 13,313,106 00 ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ 184,983 74  
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 2,192,049 00 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 403,485 60  
รายได้สถานศึกษา ค่าวัสดุการศึกษา 1,825,469 50  
ยอดยกมา ณ 30 กันยายน  66 16,992,385 72 ค่าวัสดุสำนักงาน 459,206 81  
ค่าบำรุงการศึกษาต่าง ๆ           10,000,000 00 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 3,690 00  
รายได้อื่น ๆ ค่าวัสดุงานอาคารสถานที่ 106,300 00  
   ค่าวัสดุเชื้อเพลิง 184,282 81  
   ค่าไฟฟ้า 4,546,432 56  
   ค่าน้ำประปา 210,299 22  
   ค่าโทรศัพท์ 4,997 97  
   ค่าไปรษณีย์ 43,308 00  
   ค่าอินเตอร์เน็ต 256,800 00  
   ค่าครุภัณฑ์ 96,700 00  
   ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  0 00  
   ค่าใช้จ่ายตามโครงการ 5,259,547 13  
   ค่าใช้จ่ายโครงการขยาย

โอกาสทางการอาชีวศึกษา  
243,638 80  

   ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมซอฟต์พาว
เวอร์ของกระทรวงศึกษาธิการ         

63,890 00  

   เงินสำรองฉุกเฉิน 14,308,212 88  
                รวมรายรับ 46,920,340 72 รวมรายจ่าย 46,920,340 72  
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           2.5 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
       ผลจากการดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี ตาม 

มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี มีมาตรฐานการศึกษาทั้งหมด 3 มาตรฐาน มีประเด็น
การประเมินทั้งหมด 9 ประเด็น ปรากฏผลการประเมินคุณภาพและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี ที่สอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา จากรายงาน
ผลการประเมินตนเอง (SELD ASSESSMENT REPORT : SAR) ประจำปีการศึกษา 2566  ผลการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา เป็นไปตามมาตรฐาน จำนวน 9 ประเด็น โดยมีข้อเสนอแนะเพื่อให้สถานศึกษานำไปใช้ในการ
พัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้  
      2.5.1  จุดที่ควรพัฒนา 

      1) ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกสาขาวิชาได้รับการพัฒนาสมรรถนะการใช้ภาษาจีน สมรรถนะการ
ใช้ดิจิทัลตามมาตรฐานสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานแห่งชาติ และได้รับการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคล
ตามมาตรฐานอาชีพ 

    2) การนำผลการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพของครูผู้สอนมาสร้างนวัตกรรมในการจัดการเรียน 
การสอนให้มีความหลากหลายเพิ่มขึ้นเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

      3) การเพ่ิมจำนวนผู้เรียนในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีให้มากขึ้น 
      4) สถานศึกษาควรกำหนดแนวทางให้ทุกสาขาวิชาเข้าร่วมการประกวดด้านนวัตกรรม  

สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  หรืองานวิจัยในระดับนานาชาติ  
 
      2.5.2  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

      1) ควรให้ผู ้เรียนในทุกสาขาวิชาได้รับโอกาสเข้ารับการพัฒนาสมรรถนะการใช้ภาษาจีน 
สมรรถนะการใช้ดิจิทัลตามมาตรฐานสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานแห่งชาติ และเข้ารับการทดสอบหรือประเมิน
สมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 

      2) พัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ ทักษะ และความสามารถในการจัดทำนวัตกรรมเพื่อใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

      3) จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในสาขาวิชาใหม่ รวมทั้งกำหนดแผนการรับ
ผู้เรียนในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีให้มากข้ึน 

     4) ส่งเสริม สนับสนุนให้ทุกสาขาวิชามีโอกาสเข้าร่วมประกวดนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์ 
หรืองานวิจัยในระดับนานาชาติ 
  
 ทั้งนี้ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี ได้นำจุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอเพื ่อการพัฒนา                      
ไปใช้กำหนดเป็นแผนงาน โครงการ กิจกรรม เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จึงปรากฏ
โครงการ กิจกรรมที่จำเป็นต้องดำเนินการให้บรรลุตามเป้าหมายในแต่ละพันธกิจ รายละเอียดตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 



“เรียนดี มีความสุข” 
 

ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 
1. ปรัชญาของสถานศึกษา  อัตลักษณ์  เอกลักษณ์  ของสถานศึกษา 
    1.1 ปรัชญาสถานศึกษา 

“วิชาดี     มีทักษะ     ใฝ่ธรรมะ     สามัคคี     มีวินัย ” 

วิชาดี การหมั่นศึกษาหาความรู้ทางวิชาการทั้งในห้องเรียน ห้องสมุด จากครู อาจารย์ นอกสถานศึกษา 
และแหล่งวิทยาการต่างๆ ให้มีความรู้ในสาขาวิชาที่เลือกเรียน และความรู้ที่เกี่ยวข้องในการ
ประกอบอาชีพและแหล่งวิทยาการต่าง ๆ ให้มีความรู้ในสาขาวิชาชีพที่เลือกเรียนและความรู้ที่
เกี่ยวข้องในการประกอบอาชีพ ตลอดจนการดำรงชีวิต 

มีทักษะ  การฝึกความชำนาญในสาขาวิชาชีพที่เลือกเรียนจนสามารถประกอบอาชีพได้และหมั่นศึกษาฝึกฝน
หาความชำนาญในวิชาอ่ืนๆ ที่จำเป็นในการประกอบอาชีพและการดำรงชีวิต 

ใฝ่ธรรมะ การศึกษาให้เข้าใจและการนำหลักธรรมที่จำเป็นเพ่ือนำไปใช้ในการดำรงชีวิตและการอยู่ร่วมกัน
อย่างปกติสุข 

สามัคคี  การมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมต่าง ๆ การร่วมมือร่วมใจกันสร้างชื่อเสียงมาสู่สถานศึกษา อันเป็น
ที่รักยิ่ง 

มีวินัย  การเชื่อฟังและประพฤติตนตามที่ได้รับการฝึกอบรม ถูกต้องตามระเบียบของสถานศึกษารู้บทบาท
และหน้าที่ของนักเรียน นักศึกษาประพฤติปฏิบัติตนในฐานะสมาชิกท่ีดีในสังคม 

 

 1.2 อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
 

   "ทักษะเยี่ยม" 
 

     1.3  เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 

   "บริการเยี่ยม เปี่ยมคุณธรรม ล้ำเลิศวิชา" 
 

     1.4  คุณธรรมอัตลักษณ์   
 

   “ มีวินัย  สุภาพ  รับผิดชอบ”        
 

2.  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  ยุทธศาสตร์  และกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
    ของสถานศึกษา 
     2.1  วิสัยทัศน์ (Vision) หมายถึง ความคาดหวังของสถานศึกษาที่ต้องการให้บรรลุผลตามเจตนารมณ์ที่มุ่ง
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  วิสัยทัศน์ (Vision) วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี  
            “มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะตรงตามความต้องการในการพัฒนาประเทศ” 
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     2.2  พันธกิจ (Mission) หมายถึง  ภารกิจที่สถานศึกษาจะต้องทำเพ่ือให้ความคาดหวังที่กำหนดไว้ประสบ
ความสำเร็จ โดยในแต่ละพันธกิจจะกำหนดเป้าประสงค์ (Goals) รองรับเพ่ือระบุผลจากการดำเนินงานตาม             
พันธกิจวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี ได้กำหนดพันธกิจเพ่ือให้การดำเนินการซึ่งวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ ดังนี้ 
 

          พันธกิจที่ 1  บริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาลภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
            พันธกิจที่ 2  ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
            พันธกิจที่ 3  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษาและพัฒนาอาชีพ 
            พันธกิจที่ 4  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์และวิจัย 

      2.3  กลยุทธ์ (Strategy) หมายถึง การกำหนดวิธีการดำเนินงานของแต่ละพันธกิจเพ่ือให้ประสบความสำเร็จ
ตามเป้าประสงค์ที่กำหนดไว้วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี กำหนดกลยุทธ์ในแต่ละพันธกิจไว้ ดังนี้ 
 

ที ่ พันธกิจ ที ่ กลยุทธ์ ที ่ เป้าประสงค์ 
1 บริหารจัดการโดยใช้          

หลักธรรมาภิบาลภายใต้          
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1 ธรรมภิบาลในการบริหาร
จัดการ 

1 ประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 

2 ผลิตและพัฒนากำลังคน           
ด้านอาชีวศึกษาอย่างมี
คุณภาพตามมาตรฐานสากล 

1 จัดการศึกษาให้มีคุณภาพ             
ตามมาตรฐานสากล 

1 ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณภาพ             
ตามมาตรฐานสากล 

3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
ในการจัดการอาชีวศึกษา
และพัฒนาอาชีพ 

1 การบริหารจัดการโดยมี         
ส่วนร่วม 

1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือ           
การจัดการศึกษา 

4 ส่งเสริมสนับสนุน            
การพัฒนานวัตกรรม            
งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์
และวิจัย 
 

1 จัดการเรียนการสอน          
ที่มุ่งพัฒนานวัตกรรม            
งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์
และวิจัยสู่ชุมชน 

1 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการ
สร้างนวัตกรรม                 
งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์ 
และวิจัย 

 
3. การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการจัดการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี พ.ศ. 2566–2569 เป็นแผนแม่บทใน
การกำหนดทิศทางและแนวทางในการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้มีคุณภาพ                     
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จึงได้กำหนดแผนงาน โครงการกิจกรรมไว้ในแต่ละพันธกิจ เพ่ือให้                   
การดำเนินการในแต่ละพันธกิจบรรลุซึ่งวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา และสามารถนำสู่การปฏิบัติโดยการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี ประกอบด้วย 4 พันธกิจ 16 แผนงาน 74 โครงการ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
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 พันธกิจที่ 1 บริหารจดัการโดยใช้หลกัธรรมาภบิาลภายใต้หลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง   
 กลยุทธ์  ธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 
 เป้าประสงค์  ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ประกอบด้วย 7 แผนงาน 25 โครงการ  
 แผนงานที่ 1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

1.1 โครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
1.2 โครงการปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครองนักเรียนนักศึกษาใหม่ 
1.3 โครงการประชุมผู้ปกครองของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ต่ำ (เสี่ยงต่อการพ้นสภาพเนื่องจาก

ผลการเรียนต่ำกว่าเกณฑ์) 
1.4 โครงการการแนะแนวอาชีพ 
1.5 โครงการเตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อด้านวิชาชีพ 
1.6 โครงการปัจฉิมนิเทศและยกย่องเชิดชูเกียรติผู้สำเร็จการศึกษา 

 แผนงานที่ 2 ติดตามภาวการณ์มีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา 
                          2.1 โครงการการติดตามภาวการณ์มีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา 
                          2.2 โครงการศึกษาความพึงพอใจของผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
 แผนงานที่ 3 พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
                          3.1 โครงการการพัฒนาหลักสูตรสมรรถนะของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
                          3.2 โครงการการพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น เพื่อการพัฒนาอาชีพ 
 แผนงานที่ 4 พัฒนาครูเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการเรยีนการสอน 
                          4.1 โครงการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ 
                          4.2 โครงการกำกับ ติดตาม นิเทศการจัดการเรียนการสอน 
                          4.3 โครงการแก้ปัญหาในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน 
                          4.4 โครงการกำกับ ติดตามการบริหารจัดการชั้นเรียนของครูผู้สอน 
                          4.5 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาตนเองของครูผู้สอน (ID Plan) 
                          4.6 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาวิชาชีพของครูผู้สอน (PLC) 
                          4.7 โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาใน
หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางและหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ 
 แผนงานที่ 5 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
                          5.1 โครงการการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
                          5.2 โครงการพัฒนาสถานศึกษาตามแนวทางประกันคุณภาพการศึกษา 
                          5.3 โครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
                          5.4 โครงการการบริหารจัดการตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย 
                               5.4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
                               5.4.2 การจัดการเรียนรูปแบบต่อเนื่อง (Block Course) 
                               5.4.3 การสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการ  
                               5.4.4 การพัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ                 
Re-Skill Up Skill และ New-Skill พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบที่หลากหลายให้ครอบคลุมผู้เรียน                  
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ทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา หรือกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart 
Farmer) หรือกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer) 
                              5.4.5 การขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากําลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ หรือกรอบ
คุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน หรือมาตรฐานสากล หรือมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  
                              5.4.6 การจัดการเรียนการสอน Coding ในสถานศึกษา  
                              5.4.7 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างโอกาสและความเสมอภาค เช่น อาชีวะอยู่ประจำ 
อาชีวะสร้างช่างฝีมือตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส อาชีวะเพ่ือคนพิการ  
                              5.4.8 การจัดกิจกรรมเพ่ือช่วยเหลือชุมชนและสังคม  
                              5.4.9 นโยบายอื่น ๆ 
 แผนงานที่ 6 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา 
                          6.1 โครงการการบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
                          6.2 โครงการพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการใช้งานด้านสารสนเทศภายใน
สถานศึกษา 
                          6.3 โครงการพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 แผนงานที่ 7 พัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานและระบบสาธารณูปโภค
พื้นฐานให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
                          7.1 โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานและระบบสาธารณูปโภค
พ้ืนฐานให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
 

 พันธกิจที่ 2 ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล  
กลยุทธ์ จัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 

   เป้าประสงค์  ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
ประกอบด้วย 5 แผนงาน  29 โครงการ  
 แผนงานที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

1.1 โครงการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข  
(5 แผนงานคนดี 5 แผนงาน คนเก่ง) 

1.2 โครงการการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพและคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
ในการจัดการเรียนการสอน 

1.3 โครงการสถานศึกษาคุณธรรม 
1.4 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1.5 โครงการสถานศึกษาปลอดบุหรี่ ไร้แอลกอฮอล์ อบายมุขและยาเสพติด 
1.6 โครงการสร้างจิตสำนึกในการขับข่ีปลอดภัย 
1.7 โครงการส่งเสริมการออม 

 แผนงานที่ 2 พัฒนาศักยภาพในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
                          2.1 โครงการพัฒนาศักยภาพในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
                          2.2 โครงการจัดกิจกรรมหารายได้ระหว่างเรียนทั้งภายในและนอกสถานศึกษา 
                          2.3 โครงการ SVC MAKET FUN FAIR 
                          2.4 โครงการเทคโนโลยีการตลาดดิจิทัลสร้างอาชีพ 
                          2.5 โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากห้องเรียนบูรณาการเพ่ือสร้างอาชีพสู่ชุมชน 
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                          2.6 โครงการส่งเสริมการทำธุรกิจออนไลน์ (E-Commerce) DEC 
 
 

 แผนงานที่ 3 สร้างความเป็นเลิศด้านวิชาชีพ 
                          3.1 โครงการการส่งเสริมการแข่งขันทักษะพ้ืนฐาน และทักษะวิชาชีพทั้งในและต่างประเทศ 
                          3.2 โครงการสร้างภาพลักษณ์วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี (Re-Branding) 
 แผนงานที่ 4 ยกระดับมาตรฐานวิชาชีพ (ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ) และการทดสอบทางการศึกษา
ร่วมกับภาคีเครือข่ายในการจัดการอาชีวศึกษา 
                          4.1 โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามหลักสูตร 
                          4.2 โครงการจัดตั้งศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 
                          4.3 โครงการจัดตั้งศูนย์ทดสอบสมรรถนะบุคคลร่วมกับสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 
                          4.4 โครงการการทดสอบสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพให้กับผู้สำเร็จการศึกษาตาม
มาตรฐานอาชีพของ สพร. และ สคช. 
                          4.5 โครงการทดสอบความสามารถของผู้เรียนด้านภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR 
                          4.6 โครงการทดสอบความสามารถของผู้เรียนด้านภาษาจีน ตามมาตรฐาน HSK 
                          4.7 โครงการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษตามมาตรฐานการใช้
ภาษาอังกฤษของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี 
                          4.8 โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ร่วมกับ สทศ. 
                          4.9 โครงการทดสอบธรรมสนามหลวง 
 แผนงานที่ 5 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ศูนย์วิทยบริการ และห้องเรียนเฉพาะทาง 
                          5.1 โครงการพัฒนาห้องสมุด 
                          5.2 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ห้องเรียนเฉพาะทาง 
                          5.3 โครงการจัดหาสื่อ และครุภัณฑ์ในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
                          5.4 โครงการรณรงค์ ส่งเสริม สร้างแรงจูงใจในการใช้บริการห้องสมุด 
                          5.5 โครงการห้องสมุดออนไลน์ 
 

 พันธกิจที่ 3  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษาและพัฒนาอาชีพ   
 กลยุทธ์  การบริหารจัดการโดยมีส่วนร่วม 
 เป้าประสงค์  สร้างเครือข่ายความร่วมมือการจัดการศึกษา 
ประกอบด้วย 3 แผนงาน 16 โครงการ  
 แผนงานที่ 1 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี (การขับเคลื่อนนโยบายสำคัญสู่
การปฏิบัติ) 
                          1.1 โครงการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีที่เข้มแข็ง (ตามมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษา
ทวิภาคี) 
                          1.2 โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ 
                          1.3 โครงการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐาน
อาชีพร่วมกับสถานประกอบการ (ทวิภาคี) 
 แผนงานที่ 2 ระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
                          2.1 โครงการจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศโดยเจ้าของภาษา 
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                          2.2 โครงการความร่วมมือกับบุคคล กลุ่มบุคคล องค์กรภาครัฐและเอกชนในการจัดหา
งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
                          2.3 โครงการจัดหาครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิจาก สถานประกอบการ 
                          2.4 โครงการจัดหาทุนการศึกษา 
                          2.5 โครงการการส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจในสถานศึกษา 
                          2.6 โครงการการระดมทรัพยากรจากเครือข่ายผู้ปกครอง และนักเรียนนักศึกษา 
 แผนงานที่ 3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 
                          3.1 โครงการการบริการชุมชนและจิตอาสา 
                          3.2 โครงการพระราชดำริฯ (โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน) 
                          3.3 โครงการส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา 
                          3.4 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ 
                          3.5 โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนอาชีพในโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
                          3.6 โครงการสร้างเครือข่ายศิษย์เก่าวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี 
                          3.7 โครงการจัดตั้งชมรมศิษย์เก่าวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี 
 

 พันธกิจที่ 4 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์และวิจัย  
 กลยุทธ์  จัดการเรียนการสอนที่มุ่งพัฒนานวัตกรรม งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์และวิจัยสู่ชุมชน 
 เป้าประสงค์  ผู้เรียนมีสมรรถนะในการสร้างนวัตกรรม งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์ และวิจัย 
ประกอบด้วย 1 แผนงาน 4 โครงการ  
 

 แผนงานที่ 1 พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยของผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

1.1 โครงการส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยของผู้เรียน 
1.2 โครงการส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยของครู 
1.3 โครงการส่งเสริม สนับสนุนการถ่ายทอดนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย                 

สู่การใช้งานในชุมชน 
1.4 โครงการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้บริหารสถานศึกษาพัฒนานวัตกรรม งานวิจัยมาใช้ใน 

การบริหารจัดการสถานศึกษา 
 

4. เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 

 ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี พ.ศ. 2566–2569  ใน 4 พันธกิจ 
จำนวน 16 แผนงาน มุ่งพัฒนาคุณภาพใน 5 ด้าน ได้แก่ คุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา คุณภาพหลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอน  คุณภาพครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา  คุณภาพในการมีส่วนร่วมของ                   
ภาคีเครือข่ายในการจัดการอาชีวศึกษา และปัจจัยพ้ืนฐานในการจัดการศึกษา โดยมีเป้าหมายในการพัฒนา
คุณภาพของสถานศึกษาใน 3  ด้าน ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ได้แก่ ด้านคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา 
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ด้านการจัดการอาชีวศึกษา และด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้                 
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ส่วนที่ 3 
ประมาณการรายรบั-รายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายการ จ านวนเงิน รวมจ านวนเงิน
งบบุคลากร
ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 5,100,000.00            

รวมงบบุคลากร 5,100,000.00           5,100,000.00         

งบด าเนินงาน
งบด าเนินงาน-ปวช. 410,000.00               
งบด าเนินงาน-ปวส. 1,900,000.00            
งบด าเนินงาน-ปวส. (ค่าสาธารณูปโภค) 1,500,000.00            
งบด าเนินงาน-ระยะส้ัน 48,000.00                
งบด าเนินงาน  ค่าประกันสังคม 180,000.00               

รวมงบด าเนินงาน 4,038,000.00           9,138,000.00         

งบอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไป-กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ค่าจัดการเรียนการสอน 14,000,000.00           
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (2078*541.50*2) 2,250,474.00            
ค่าอุปกรณ์การเรียน (2078*260*2) 1,080,560.00            
ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน (2078*950) 1,974,100.00            
ค่าหนังสือเรียน (2078*1000*2) 4,156,000.00            
เงินอุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี -                         
ค่าอุปกรณ์การเรียนของนักเรียนสายอาชีพ อาชีวศึกษา -                         
เงินอุดหนุนโครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชีวศึกษาเพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยี -                         
ค่าใช้จ่ายรายหัวส าหรับผู้เรียนพิการอาชีวศึกษา -                         

รวมงบอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไป 23,461,134.00          32,599,134.00       

งบรายจ่ายอ่ืน 
โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา -                         
โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน -                         
โครงการขับเคล่ือนศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา (CVM) -                         
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ -                         
โครงการพัฒนาทักษะและศัยภาพการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา -                         
โครงการบูรณาการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา -                         
โครงการอาชีวศึกษาเพ่ือคนพิการ -                         
โครงการยกระดับความร่วมมืออาชีวศึกษา เพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต -                         
โครงการยกระดับและพัฒนาขีดความสามารถด้านภาษาและทักษะดิจิทัล เพ่ือพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะสูงสอดรับกับมาตรฐานสากล -                         
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี -                         
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างความเป็นพลเมือง (Civic Education) และส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติวิธี -                         
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา -                         
โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด -                         
โครงการพัฒนาสมรรถนะครูอาชีวศึกษาสู่มาตรฐานอาชีพโดยการฝึกประสบการณ์ร่วมกับสถานประกอบการ -                         
โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ เพ่ือเสริมสร้างทักษะเยาวชนอาชีวศึกษาสู่การเป็นผู้น าการเปล่ียนแปลง -                         
โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการประกันคุณภาพของสถานศึกษาอาชีวศึกษา -                         
โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาระดับอาชีวศึกษา (จัดหาครูอัตราจ้าง) -                         
โครงการประชาสัมพันธ์และเสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา -                         
โครงการเกษตรนวัตกรรมสู่การวิจัยเพ่ือสร้างอัตลักษณ์ผลิตภัณฑ์อาหารมูลค่าสูงภายใต้แนวคิด BCG Economy Model -                         

ประมาณการรายรับประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี



รายการ จ านวนเงิน รวมจ านวนเงิน
โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) -                         
โครงการยกระดับและส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในสถานศึกษา -                         

รวมงบรายจ่ายอ่ืน -                        32,599,134.00       

งบลงทุน
ชุดปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ทางบัญชี วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี 1,500,000.00            
อาคารเรียนและปฏิบัติการเซฟนานาชาติ จ านวน 1 หลัง  วงเงินท้ังส้ิน 43,952,000.-
  'ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   ต้ังงบประมาณ     จ านวน    6,592,800.- 6,592,800.00            
  'ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   ผูกพันงบประมาณ จ านวน  37,359,200.- 37,359,200.00           

45,452,000.00          78,051,134.00       

รายได้สถานศึกษา
ยอดยกมา ณ วันท่ี 30  กันยายน  2567 18,827,821.29           
ค่าบ ารุงการศึกษาต่าง ๆ  10,000,000.00           

28,827,821.29          106,878,955.29     

รายได้อ่ืน ๆ 
ระดมทรัพยากร -                         -                      

106,878,955.29     รวมรายรับประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567



รายการ จ านวนเงิน/รายการ จ านวนเงินท้ังหมด
ค่าตอบแทนพนักงานราชการ

ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 5,100,000.00            
รวมค่าตอบแทนพนักงานราชการจ านวน 5,100,000.00           5,100,000.00       

ค่าจ้าง
ค่าจ้างช่ัวคราว 7,570,000.00            

รวมค่าจ้างจ านวน 7,570,000.00           12,670,000.00     
ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
ค่าสอนเกินภาระงาน 9,400,000.00            
ค่าธุรการนอกเวลา 1,100,000.00            
ค่าเดินทางไปราชการ 800,000.00              
ค่าประกันสังคม (พนักงานราชการ) 180,000.00              
ค่าประกันสังคม 395,000.00              
ค่าประกัน พรบ. 27,000.00                
ค่าจ้างเหมาเก็บขยะมูลฝอย 24,000.00                
ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ 150,000.00              
ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 300,000.00              
ค่าวัสดุการศึกษา 1,565,000.00            
ค่าวัสดุส านักงาน 450,000.00              
ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 100,000.00              
ค่าวัสดุงานอาคารสถานท่ี 110,000.00              
ค่าวัสดุเช้ือเพลิง 150,000.00              
ค่าไฟฟ้า 4,500,000.00            
ค่าน้ าประปา 200,000.00              
ค่าโทรศัพท์ 5,000.00                  
ค่าไปรษณีย์ 40,000.00                
ค่าอินเตอร์เน็ต 256,800.00              
ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ -                         

รวมค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุจ านวน 19,752,800.00         32,422,800.00     
ค่าครุภัณฑ์ (งบลงทุน)
ชุดปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ทางบัญชี วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี 1,500,000.00            
อาคารเรียนและปฏิบัติการเซฟนานาชาติ จ านวน 1 หลัง วงเงินท้ังส้ิน 43,952,000.-
  'ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   ต้ังงบประมาณ     จ านวน    6,592,800.- 6,592,800.00            
  'ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   ผูกพันงบประมาณ จ านวน  37,359,200.- 37,359,200.00          

รวมค่าครุภัณฑ์ (งบลงทุน)จ านวน 45,452,000.00         77,874,800.00     
ค่าครุภัณฑ์ 
ค่าครุภัณฑ์ -                         

รวมค่าครุภัณฑ์จ านวน -                        77,874,800.00     

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี
ประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



รายการ จ านวนเงิน/รายการ จ านวนเงินท้ังหมด
งบเงินอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไป
ค่าอุปกรณ์การเรียน   1,080,560.00            
ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน   1,974,100.00            
ค่าหนังสือเรียน  4,156,000.00            
เงินอุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี -                         

ค่าอุปกรณ์การเรียนของนักเรียนสายอาชีพ อาชีวศึกษา -                         
ค่าใช้จ่ายรายหัวส าหรับผู้เรียนพิการอาชีวศึกษา -                         
เงินอุดหนุนโครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชีวศึกษาเพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยี -                         

รวมค่าใช้จ่ายงบอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไปจ านวน 7,210,660.00           85,085,460.00     
งบรายจ่ายอ่ืน

โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา -                         

โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน -                         
โครงการขับเคล่ือนศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา (CVM) -                         

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ -                         

โครงการพัฒนาทักษะและศัยภาพการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา -                         
โครงการบูรณาการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา -                         

โครงการอาชีวศึกษาเพ่ือคนพิการ -                         
โครงการยกระดับความร่วมมืออาชีวศึกษา เพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต -                         
โครงการยกระดับและพัฒนาขีดความสามารถด้านภาษาและทักษะดิจิทัล เพ่ือพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะสูงสอดรับกับมาตรฐานสากล -                         
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี -                         
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างความเป็นพลเมือง (Civic Education) และส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติวิธี -                         

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา -                         

โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด -                         
โครงการพัฒนาสมรรถนะครูอาชีวศึกษาสู่มาตรฐานอาชีพโดยการฝึกประสบการณ์ร่วมกับสถานประกอบการ -                         
โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ เพ่ือเสริมสร้างทักษะเยาวชนอาชีวศึกษาสู่การเป็นผู้น าการเปล่ียนแปลง -                         
โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการประกันคุณภาพของสถานศึกษาอาชีวศึกษา -                         
โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาระดับอาชีวศึกษา (จัดหาครูอัตราจ้าง) -                         

โครงการประชาสัมพันธ์และเสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา -                         
โครงการเกษตรนวัตกรรมสู่การวิจัยเพ่ือสร้างอัตลักษณ์ผลิตภัณฑ์อาหารมูลค่าสูงภายใต้แนวคิด BCG Economy Model -                         
โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) -                         

โครงการยกระดับและส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในสถานศึกษา -                         
รวมค่าใช้จ่ายงบรายจ่ายอ่ืนจ านวน -                        85,085,460.00     

รวมประมาณการรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 85,085,460.00     



สรุป รายรับท้ังส้ิน 106,878,955.29    
      รายจ่ายท้ังส้ิน
      หัก  ค่าใช้จ่ายประจ า-ค่าตอบแทน 23,170,000.00          
           ค่าใช้จ่ายประจ า-ค่าใช้สอย 1,876,000.00            
           ค่าใช้จ่ายประจ า-ค่าวัสดุ 2,375,000.00            
           ค่าใช้จ่ายประจ า-ค่าสาธารณูปโภค 5,001,800.00            32,422,800.00     
           ชุดปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ทางบัญชี วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี 1,500,000.00            
             อาคารเรียนและปฏิบัติการเซฟนานาชาติ จ านวน 1 หลัง วงเงินท้ังส้ิน 43,952,000.- -                         
            'ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   ต้ังงบประมาณจ านวน 6,592,800.- (กันงปม.ข้ามปี) 6,592,800.00            
            'ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   ผูกพันงบประมาจ านวน  37,359,200.- 37,359,200.00          
            ค่าครุภัณฑ์ -                         45,452,000.00     
            ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ -                         -                    
            ค่าใช้จ่ายงบด าเนินงาน -                         -                    
            ค่าใช้จ่ายงบอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไป 7,210,660.00            7,210,660.00       
            ค่าใช้จ่ายงบรายจ่ายอ่ืน -                         -                    
            ค่าใช้จ่ายตามโครงการท่ีจัดสรรตามแผนปฏิบัติการ (พันธกิจท่ี 1) 4,542,050.00            
            ค่าใช้จ่ายตามโครงการท่ีจัดสรรตามแผนปฏิบัติการ (พันธกิจท่ี 2) 1,617,500.00            
            ค่าใช้จ่ายตามโครงการท่ีจัดสรรตามแผนปฏิบัติการ (พันธกิจท่ี 3) 18,000.00                                             
            ค่าใช้จ่ายตามโครงการท่ีจัดสรรตามแผนปฏิบัติการ (พันธกิจท่ี 4) 20,000.00                6,197,550.00       

91,283,010.00     
            เงินส ารองฉุกเฉิน 15,595,945.29     

รวมประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 106,878,955.29    
 คงเหลือ -                    

รวมประมาณการรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี

ระหว่างวันท่ี 1 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2567 ถึงวันท่ี 30 เดือนกันยายน  พ.ศ. 2568
สรุปประมาณการรายรับ-รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



“เรียนดี มีความสุข”  
 

ส่วนที่ 4 
ประมาณการหน้างบรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



งบอุดหนุน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กรจัดการเรียนการสอน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนพนักงานราชการ
5,100,000.00     -                 -             -             -                 -                  -                 -                 5,100,000.00      

ค่าจ้างช่ัวคราว - - - - - 7,000,000.00    -                 570,000.00      7,570,000.00      

ค่าสอนเกินภาระงาน - - - - - 4,450,000.00    -                 4,950,000.00    9,400,000.00      

ค่าธุรการนอกเวลา - - - - - 1,000,000.00    -                 100,000.00      1,100,000.00      

รวมค่าตอบแทน 5,100,000.00 - - - - 12,450,000.00 - 5,620,000.00 23,170,000.00 

ค่าใช้สอย -                   

ค่าเดินทางไปราชการ - 100,000.00 - - - -                  -                 700,000.00      800,000.00        

ค่าประกันสังคม (พนักงานราชการ) - 180,000.00 - - - -                  -                 -                 180,000.00        

ค่าประกันสังคม - 15,000.00 - - - 350,000.00       -                 30,000.00        395,000.00        

ค่าประกัน พรบ. - 4,000.00 - - - -                  -                 23,000.00        27,000.00          

ค่าจ้างเหมาเก็บขยะมูลฝอย - 24,000.00 - - - -                  -                 -                 24,000.00          

ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ - 50,000.00 - - - -                  -                 100,000.00      150,000.00        

ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ - 200,000.00 - - - -                  -                 100,000.00      300,000.00        

รวมค่าใช้สอย - 573,000.00 - - - 350,000.00 - 953,000.00 1,876,000.00 

ค่าวัสดุ -                   

ค่าวัสดุการศึกษา - 350,000.00 - - - 1,200,000.00    -                 15,000.00        1,565,000.00      

ค่าวัสดุส านักงาน - 300,000.00 - - - -                  -                 150,000.00      450,000.00        

ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ - 100,000.00 - - - -                  -                 -                 100,000.00        

ค่าวัสดุงานอาคารสถานท่ี - 10,000.00 - - - -                  -                 100,000.00      110,000.00        

ค่าวัสดุเช้ือเพลิง - 150,000.00 - - - -                  -                 -                 150,000.00        

รวมค่าวัสดุ - 910,000.00 - - - 1,200,000.00 - 265,000.00 2,375,000.00 

ผู้รับผิดชอบรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ
สรุปประมาณการรายจ่ายประจ าปี  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี
สรุปประมาณการรายจ่ายประจ าปี  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568

ต้ังแต่วันท่ี  1  เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2567  ถึงวันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ. 2568

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบรายจ่ายอ่ืน งบลงทุน รายได้สถานศึกษา รวมท้ังส้ินเป็นเงิน
งบอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไป



งบอุดหนุน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กรจัดการเรียนการสอน

ผู้รับผิดชอบรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ
สรุปประมาณการรายจ่ายประจ าปี  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบรายจ่ายอ่ืน งบลงทุน รายได้สถานศึกษา รวมท้ังส้ินเป็นเงิน
งบอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไป

ค่าสาธารณูปโภค -                   

ค่าไฟฟ้า - 2,000,000.00 - - - -                 2,500,000.00    4,500,000.00      

ค่าน้ าประปา - 200,000.00 - - - -                  -                 -                 200,000.00        

ค่าโทรศัพท์ - 5,000.00 - - - -                  -                 -                 5,000.00           

ค่าไปรษณีย์ - 40,000.00 - - - -                  -                 -                 40,000.00          

ค่าอินเตอร์เน็ต - - - - 256,800.00      -                  -                 -                 256,800.00        

รวมค่าสาธารณูปโภค - 2,245,000.00 - - 256,800.00 - - 2,500,000.00 5,001,800.00 

ค่าครุภัณฑ์ -                   

ชุดปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ทางบัญชี วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี - - - - - -                  1,500,000.00   -                 1,500,000.00      

อาคารเรียนและปฏิบัติการเซฟนานาชาติ จ านวน 1 หลัง วงเงินท้ังส้ิน 43,952,000.00 - - - - - -                  -                 -                 -                   

     ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ต้ังงบประมาณ  จ านวน 6,592,800.00 (กันงบประมาณข้ามปี) - - - - - -                  6,592,800.00   -                 6,592,800.00      

     'ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผูกพันงบประมาณ  จ านวน 37,359,200.00 - - - - - -                  37,359,200.00 -                 37,359,200.00    

ค่าครุภัณฑ์ - - - - - -                  -                 -                 -                   

รวมค่าครุภัณฑ์ - - - - - - 45,452,000.00 - 45,452,000.00 

ค่าใช้จ่ายอ่ืน -                   

ค่าใช้จ่ายอ่ืน - - - - - - - - -                   

รวมค่าใช้จ่ายอ่ืน - - - - - - - - - 

เงินส ารองฉุกเฉิน - - - - 472,924.00 -                  -                 15,123,021.29  15,595,945.29    

รวมเงินส ารองฉุกเฉิน - - - - 472,924.00 - - 15,123,021.29 15,595,945.29 

ประมาณการรายจ่ายประจ า ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 5,100,000.00 3,728,000.00 - - 729,724.00 14,000,000.00 45,452,000.00 24,461,021.29 93,470,745.29 

งบเงินอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไป -                      

ค่าหนังสือเรียน - - - 4,156,000.00 -                 -                  -                 -                 4,156,000.00      

ค่าอุปกรณ์การเรียน - - - 1,080,560.00 -                 -                  -                 -                 1,080,560.00      

ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน - - - 1,974,100.00 -                 -                  -                 -                 1,974,100.00      

ค่าอุปกรณ์การเรียนของนักเรียนสายอาชีพอาชีวศึกษา (รัฐ) - - - - -                 -                  -                 -                 -                   



งบอุดหนุน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กรจัดการเรียนการสอน

ผู้รับผิดชอบรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ
สรุปประมาณการรายจ่ายประจ าปี  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบรายจ่ายอ่ืน งบลงทุน รายได้สถานศึกษา รวมท้ังส้ินเป็นเงิน
งบอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไป

ค่าใช้จ่ายรายหัวส าหรับผู้เรียนพิการ - - - - -                 -                  -                 -                 -                   

เงินอุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี - - - - -                 -                  -                 -                 -                   

เงินอุดหนุนโครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชีวศึกษาเพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยี - - - - -                 -                  -                 -                 -                   

รวมประมาณการรายจ่ายงบเงินอุดหนุนอุดหนุนท่ัวไป - - - 7,210,660.00 - - - - 7,210,660.00 

งบรายจ่ายอ่ืน -                   

โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา - - - - - -                  -                 -                 -                   

โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน - - - - - -                  -                 -                 -                   

โครงการขับเคล่ือนศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา (CVM) - - - - - -                  -                 -                 -                   

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ - - - - - -                  -                 -                 -                   

โครงการพัฒนาทักษะและศัยภาพการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา - - - - - -                  -                 -                 -                   

โครงการบูรณาการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา - - - - - -                  -                 -                 -                   

โครงการอาชีวศึกษาเพ่ือคนพิการ - - - - - -                  -                 -                 -                   
โครงการยกระดับความร่วมมืออาชีวศึกษา เพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต - - - - - -                  -                 -                 -                   
โครงการยกระดับและพัฒนาขีดความสามารถด้านภาษาและทักษะดิจิทัล เพ่ือพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะสูงสอดรับกับมาตรฐานสากล

- - - - - -                  -                 -                 -                   

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี - - - - - -                  -                 -                 -                   
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างความเป็นพลเมือง (Civic Education) และส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติวิธี - - - - - -                  -                 -                 -                   

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา - - - - - -                  -                 -                 -                   

โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด - - - - - -                  -                 -                 -                   

โครงการพัฒนาสมรรถนะครูอาชีวศึกษาสู่มาตรฐานอาชีพโดยการฝึกประสบการณ์ร่วมกับสถานประกอบการ - - - - - -                  -                 -                 -                   

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ เพ่ือเสริมสร้างทักษะเยาวชนอาชีวศึกษาสู่การเป็นผู้น าการเปล่ียนแปลง - - - - - -                  -                 -                 -                   

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการประกันคุณภาพของสถานศึกษาอาชีวศึกษา - - - - - -                  -                 -                 -                   

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาระดับอาชีวศึกษา (จัดหาครูอัตราจ้าง) - - - - - -                  -                 -                 -                   

โครงการประชาสัมพันธ์และเสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา - - - - - -                  -                 -                 -                   
โครงการเกษตรนวัตกรรมสู่การวิจัยเพ่ือสร้างอัตลักษณ์ผลิตภัณฑ์อาหารมูลค่าสูงภายใต้แนวคิด BCG Economy Model - - - - - -                  -                 -                 -                   

โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) - - - - - -                  -                 -                 -                   



งบอุดหนุน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กรจัดการเรียนการสอน

ผู้รับผิดชอบรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ
สรุปประมาณการรายจ่ายประจ าปี  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบรายจ่ายอ่ืน งบลงทุน รายได้สถานศึกษา รวมท้ังส้ินเป็นเงิน
งบอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไป

โครงการยกระดับและส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในสถานศึกษา - - - - - -                  -                 -                 -                   

รวมประมาณการงบรายจ่ายอ่ืน - - - - - - - - - 

รวมประมาณการรายท่ีได้รับจัดสรร(งบอุดหนุน อุดหนุนท่ัวไป+งบรายจ่ายอ่ืน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - - - 7,210,660.00 - - - - 7,210,660.00 

รวมประมาณการรายจ่ายประจ า+ รายจ่ายท่ีได้รับจัดสรร  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 5,100,000.00 3,728,000.00 - 7,210,660.00 729,724.00 14,000,000.00 45,452,000.00 24,461,021.29 100,681,405.29 

ประมาณการรายรับ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 5,100,000.00 4,038,000.00 - 7,210,660.00 2,250,474.00 14,000,000.00     45,452,000.00    28,827,821.29    106,878,955.29      

คงเหลือ - 310,000.00 - - 1,520,750.00 - - 4,366,800.00 6,197,550.00 

1.1 โครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน -               2,000.00          -             -             -                 -                  -                 -                 2,000.00           ฝ่ายพัฒนาฯ

1.2 โครงการปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครองนักเรียนนักศึกษาใหม่ -               5,000.00          -             -             -                 -                  -                 5,000.00           ฝ่ายพัฒนาฯ

1.3 โครงการประชุมผู้ปกครองของผู้เรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิต่ า(เส่ียงต่อการพ้นสภาพเน่ืองจากผลการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์ ) -               -                 -             -             3,000.00          -                  -                 -                 3,000.00           ฝ่ายพัฒนาฯ

1.4 โครงการการแนะแนวอาชีพ -               -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายพัฒนาฯ

1.5 โครงการเตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อด้านวิชาชีพ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

1.6 โครงการปัจฉิมนิเทศและยกย่องเชิดชูเกียรติผู้ส าเร็จการศึกษา -               -                 -             -             -                  -                 -                 -                   ฝ่ายพัฒนาฯ

1.7โครงการเสริมสร้างอาชีวปลอดภัย "เรียนดี มีความสุข" -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายพัฒนาฯ

2.1 โครงการการติดตามภาวการณ์มีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา -               3,000.00          -             -             -                  -                 -                 3,000.00           ฝ่ายพัฒนาฯ

2.2 โครงการศึกษาความพึงพอใจของผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษา -               -                 -             -             -                  -                 -                 -                   ฝ่ายพัฒนาฯ

3.1 โครงการการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

3.2 โครงการการพัฒนาหลักสูตรระยะส้ัน เพ่ือการพัฒนาอาชีพ -               50,000.00        -             -             -                 -                  -                 -                 50,000.00          ฝ่ายวิชาการ
3.3โครงการพัฒนาทักษะทางด้านฮาร์ดแวร์เพ่ือเตรียมความพร้อมในการฝึกงานให้กับผู้เรยนแผนกวิชาธุรกิจดิจิทัลฯ -               -                 -             -             187,750.00      -                  -                 -                 187,750.00        ฝ่ายแผนงาน

4.1 โครงการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

1. แผนงาน การดูแลแนะแนวผู้เรียน

2. แผนงาน ติดตามภาวการณ์มีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา

พันธกิจท่ี 1 บริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาลภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ประมาณการรายจ่ายตามโครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2568

3. แผนงาน พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ

4. แผนงาน พัฒนาครูเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอน



งบอุดหนุน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กรจัดการเรียนการสอน

ผู้รับผิดชอบรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ
สรุปประมาณการรายจ่ายประจ าปี  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบรายจ่ายอ่ืน งบลงทุน รายได้สถานศึกษา รวมท้ังส้ินเป็นเงิน
งบอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไป

4.2 โครงการก ากับ ติดตาม นิเทศการจัดการเรียนการสอน -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

4.3 โครงการแก้ปัญหาในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

4.4 โครงการก ากับ ติดตามการบริหารจัดการช้ันเรียนของครูผู้สอน -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

4.5 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาตนเองของครูผู้สอน (ID Plan) -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายบริหารฯ

4.6 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาวิชาชีพของครูผู้สอน (PLC) -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

4.7 โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาสมรรถนะผู้ส าเร็จการศึกษา

     ในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางและหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

4.8โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีสมรรถนะสูง -               -                 -             -             -                 -                  -                 83,800.00        83,800.00          ฝ่ายบริหารฯ

5.1 โครงการการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย -               -                 -             -             -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

5.2 โครงการพัฒนาสถานศึกษาตามแนวทางประกันคุณภาพการศึกษา -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

5.3 โครงการพัฒนาบุคลากร เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

5.4 โครงการการบริหารจัดการตามนโยบายท่ีหน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

6.1 โครงการการบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา -               1,000.00          -             -             -                 -                  -                 -                 1,000.00           ฝ่ายแผนงาน

6.2 โครงการพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

6.3 โครงการพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน -               -                 -             -             -                 -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

7.1 โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีห้องเรียนห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน และระบบสาธารณูปโภค -               150,000.00      -             -             -                 -                  -                 2,000,000.00    2,150,000.00      

     พ้ืนฐาน ให้เอ้ือต่การจัดการเรียนรู้ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายบริหารฯ

7.2โครงการปรับปรุงห้องปฏิบัติการอาหาร 1 แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

รวมประมาณการรายจ่ายในการด าเนินโครงการตามพันธกิจท่ี 1 -              211,000.00     -            -            190,750.00     -                 -               2,083,800.00      2,485,550.00      

8.1 โครงการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข -               -                 -             -             850,000.00      -                  -                 -                 850,000.00        

5. แผนงาน การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม

6. แผนงาน การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา

8. แผนงาน  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์

7. แผนงาน พัฒนาอาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานและระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้

พันธกิจท่ี 2 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล



งบอุดหนุน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กรจัดการเรียนการสอน

ผู้รับผิดชอบรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ
สรุปประมาณการรายจ่ายประจ าปี  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบรายจ่ายอ่ืน งบลงทุน รายได้สถานศึกษา รวมท้ังส้ินเป็นเงิน
งบอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไป

    (5 แผนงานคนดี 5 แผนงานคนเก่ง) -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายพัฒนาฯ

8.2 โครงการการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   

      ในการจัดการเรียนการสอน -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

8.3 โครงการสถานศึกษาคุณธรรม -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายพัฒนาฯ

8.4 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย -               5,000.00          -             -             -                 -                  -                 -                 5,000.00           ฝ่ายพัฒนาฯ

8.5 โครงการสถานศึกษาปลอดบุหร่ี ไร้แอลกอฮอล์ อบายมุขและยาเสพติด -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายพัฒนาฯ

8.6 โครงการสร้างจิตส านึกในการขับข่ีปลอดภัย -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                   ฝ่ายพัฒนาฯ

8.7 โครงการส่งเสริมการออม -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

8.8 โครงการสร้างความปลอดภัยในการใช้ยานพาหนะของผู้เรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี -               -                 -             -             -                 -                  -                 76,500.00        76,500.00          ฝ่ายบริหารฯ

9.1 โครงการพัฒนาศักยภาพในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

9.2 โครงการจัดกิจกรรมหารายได้ระหว่างเรียนท้ังภายในและนอกสถานศึกษา -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

9.3 โครงการ SVC MARKET FUN FAIR) -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

9.4 โครงการเทคโนโลยีการตลาดดิจิทัลสร้างอาชีพ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

9.5 โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากห้องเรียนบูรณาการเพ่ือสร้างอาชีพสู่ชุมชน -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

9.6 โครงการส่งเสริมการท าธุรกิจออนไลน์ (e-commerce) DEC -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

9.7โครงการเตรียมความพร้อมนิเทศ ติดตาม การด าเนินธุรกิจของทีมธุรกิจศรีพุนพิน -               6,000.00          -             -             -                 -                  -                 -                 6,000.00           ฝ่ายแผนงาน

ภายใต้โครงการอาชีวะสร้างสรรค์ แปรฝันสู่ธุรกิจ 2567 (RRR Award 2024) -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

10.1 โครงการการส่งเสริมการแข่งขันทักษะพ้ืนฐานและทักษะวิชาชีพท้ังในและต่างประเทศ -               50,000.00        -             -             400,000.00      -                  -                 150,000.00      600,000.00        ฝ่ายวิชาการ

10.2 โครงการสร้างภาพลักษณ์วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี (Re-Branding) -               10,000.00        -             -             60,000.00        -                  -                 -                 70,000.00          ฝ่ายบริหารฯ

10.3โครงการจัดการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับภาค ภาคใต้ สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

10.4 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการขับเคล่ือนนโยบาย Soft Power (e du Soft Power) -               -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

10.5โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ และการแข่งขันทักษะพ้ืนฐาน -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

10.6โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทักษะด้านผลิตภัณฑ์เบเกอร่ี -               10,000.00        -             -             -                 -                  -                 -                 10,000.00          ฝ่ายวิชาการ

9. แผนงาน  พัฒนาศักยภาพในการเป็นผู้ประกอการหรือการประกอบอาชีพอิสระ

10. แผนงาน  สร้างความเป็นเลิศด้านวิชาชีพ



งบอุดหนุน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กรจัดการเรียนการสอน

ผู้รับผิดชอบรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ
สรุปประมาณการรายจ่ายประจ าปี  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบรายจ่ายอ่ืน งบลงทุน รายได้สถานศึกษา รวมท้ังส้ินเป็นเงิน
งบอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไป

11.1 โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามหลักสูตร -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

11.2 โครงการจัดต้ังศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

11.3 โครงการจัดต้ังศูนย์ทดสอบสมรรถนะบุคคลร่วมกับสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

11.4 โครงการการทดสอบสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพให้กับผู้ส าเร็จการศึกษา -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   

       ตามมาตรฐานอาชีพของ สพร.และ สคช. -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

11.5 โครงการทดสอบความสามารถของผู้เรียนด้านภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

11.6 โครงการทดสอบความสามารถของผู้เรียนด้านภาษาจีนตามมาตรฐาน HSK -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

11.7 โครงการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษตามมาตรฐานการใช้ภาษาอังกฤษ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   

      ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

11.8 โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ร่วมกับสถาบันทดสอบทางการศึกษา -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   

      แห่งชาติ (องค์การมหาชน) (สทศ.) -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

11.9 โครงการทดสอบธรรมสนามหลวง -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

11.10โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน สาขาผู้ประกอบอาหารไทย ระดับ 1 -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

12.1 โครงการพัฒนาห้องสมุด -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

12.2 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ห้องเรียนเฉพาะทาง -               -             -             -                 -                  -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

12.3 โครงการจัดหาส่ือ และครุภัณฑ์ในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน -               -                 -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

12.4 โครงการรณรงค์ ส่งเสริม สร้างแรงจูงใจในการใช้บริการห้องสมุด -               -                 -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

12.5 โครงการห้องสมุดออนไลน์ -               -                 -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

12.6โครงการจัดหาครุภัณฑ์ชุดโต๊ะญ่ีปุ่นพร้อมเบาะหนัง ประจ างานวิทยบริการและห้องสมุด -               -                 -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

12.7โครงการยกระดับการให้บริการห้องสมุดวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี -               -                 -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

รวมประมาณการรายจ่ายในการด าเนินโครงการตามพันธกิจท่ี 2 -              81,000.00       -            -            1,310,000.00      -                 -               226,500.00     1,617,500.00      

11. แผนงาน  ยกระดับมาตรฐานวิชาชีพ (ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ) และการทดสอบทางการศึกษาร่วมกับภาคีเครือข่ายในการจัดการอาชีวศึกษา

12. แผนงาน  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ศูนย์วิทยบริการ และห้องเรียนเฉพาะทาง

13. แผนงาน  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี (การขับเคล่ือนนโยบายส าคัญสู่การปฏิบัติ)

พันธกิจท่ี 3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษาและพัฒนาอาชีพ



งบอุดหนุน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กรจัดการเรียนการสอน

ผู้รับผิดชอบรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ
สรุปประมาณการรายจ่ายประจ าปี  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบรายจ่ายอ่ืน งบลงทุน รายได้สถานศึกษา รวมท้ังส้ินเป็นเงิน
งบอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไป

13.1โครงการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีท่ีเข้มแข็ง(ตามมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาทวิภาคี) -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

13.2 โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ -               -                 -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

13.3 โครงการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้ส าเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   

      ร่วมกับสถานประกอบการ (ทวิภาคี) -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

14.1 โครงการจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศโดยเจ้าของภาษา -               -                 -             -             -                 -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

14.2 โครงการความร่วมมือกับบุคคล กลุ่มบุคคล องค์กรภาครัฐและเอกชนในการจัดหางบประมาณ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   

      วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

14.3 โครงการจัดหาครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้องถ่ิน ครูผู้เช่ียวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิจากสถานประกอบการ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

14.4 โครงการจัดหาทุนการศึกษา -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายพัฒนาฯ

14.5 โครงการการส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจในสถานศึกษา -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

14.6 โครงการการระดมทรัพยากรจากเครือข่ายผู้ปกครอง และนักเรียนนักศึกษา -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน
14.7 โครงการระดมทรัพยากรเพ่ือสวัสดิการของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา วอศ.สฎ "การประกันอุบัติเหตุ" -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายพัฒนาฯ

14.8โครงการขอสนับสนุนวัตถุดิบในการจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

15.1 โครงการบริการชุมชนและจิตอาสา -               8,000.00          -             -             -                 -                  -                 -                 8,000.00           ฝ่ายพัฒนาฯ

15.2 โครงการพระราชด าริฯ (โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน) -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายพัฒนาฯ

15.3 โครงการส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายพัฒนาฯ

15.4 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

15.5 โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนอาชีพในโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการ -               -                 -             -                 -                  -                 -                 -                   

      การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

15.6 โครงการสร้างเครือข่ายศิษย์เก่าวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายพัฒนาฯ

15.7 โครงการจัดต้ังชมรมศิษย์เก่าวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายพัฒนาฯ

15.8โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติร่วมกับภาคีเครือข่ายในการจัดการอาชีวศึกษา -               10,000.00        -             -             -                 -                  -                 -                 10,000.00          ฝ่ายพัฒนาฯ

15.9โครงการพุทธศิลป์ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายพัฒนาฯ

14. แผนงาน  ระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน

15. แผนงาน  การบริการชุมชนและจิตอาสา



งบอุดหนุน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กรจัดการเรียนการสอน

ผู้รับผิดชอบรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ
สรุปประมาณการรายจ่ายประจ าปี  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบรายจ่ายอ่ืน งบลงทุน รายได้สถานศึกษา รวมท้ังส้ินเป็นเงิน
งบอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไป

15.10โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมแฟช่ันโชว์ผ้าลายอัตลักษณ์ประจ าจังหวัดสุราษฎร์ธานี -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   

ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนของจังหวัดสุราษฎร์ธานี -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

รวมประมาณการรายจ่ายในการด าเนินโครงการตามพันธกิจท่ี 3 -              18,000.00       -            -            -                -                 -               -                18,000.00          

16.1 โครงการส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยของผู้เรียน -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

16.2 โครงการส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยของครู -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

16.3 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการถ่ายทอดนวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์งานสร้างสรรค์งานวิจัยสู่การใช้งานในชุมชน -               -                 -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

16.4 โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้บริหารสถานศึกษา พัฒนานวัตกรรม งานวิจัย -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   

      มาใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายบริหารฯ

16.5โครงการการส่งเสริมการพัฒนาโครงงานวิทยาศาสตร์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา -               -                 -             20,000.00        -                  -                 -                 20,000.00          ฝ่ายวิชาการ

17.1โครงการจัดหาครุภัณฑ์เคร่ืองปรับอากาศประจ าห้องปฏิบัติงานของงานทะเบียน -               -                 -             -             -                 -                  -                 56,500.00        56,500.00          ฝ่ายบริหารฯ

17.2โครงการจัดหาครุภัณฑ์เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ประจ างานทะเบียน -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายบริหารฯ

17.3โครงการพัฒนาศักยภาพในการบริหารจัดการงานบริหารงานท่ัวไป -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายบริหารฯ

17.4โครงการจัดหาครุภัณฑ์เคร่ืองคอมพิวเตอร์พร้อมเคร่ืองปร้ินเตอร์ จ านวน 1 ชุด -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายแผนงาน

17.5โครงการจัดหาครุภัณฑ์ห้องพัสดุ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายบริหารฯ
17.6โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอนของแผนกวิชาเทคโนโลยีแฟช่ันและเคร่ืองแต่งกาย -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

17.7โครงการห้องเรียนปฏิบัติการสายวิชาชีพการออกแบบ (133) -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

17.8โครงการห้องเรียนเทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการออกแบบ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

17.9โครงการปรับสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแผนกวิชาการจัดการโลจิสติกส์ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

17.10โครงการพัฒนาปรับปรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์แผนกวิชาการจัดการโลจิสติกส์ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

17.11โครงการจัดหาครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการเทคโนโลยีการพิมพ์ดิจิทัล แผนกวิชาการเลขานุการและการจัดการ -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

17.12โครงการจัดหาครุภัณฑ์พัฒนาทักษะการตลาดดิจิทัล -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

17.13โครงการจัดหาส่ือและครุภัณฑ์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนประจ าแผนกวิชาการตลาด -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

17. แผนงาน การจัดหาครุภัณฑ์ เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

พันธกิจท่ี 4 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม งานสร้างสรรค์ ส่ิงประดิษฐ์และวิจัย

16. แผนงาน  พัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา



งบอุดหนุน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กรจัดการเรียนการสอน

ผู้รับผิดชอบรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ
สรุปประมาณการรายจ่ายประจ าปี  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบรายจ่ายอ่ืน งบลงทุน รายได้สถานศึกษา รวมท้ังส้ินเป็นเงิน
งบอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไป

17.14โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอน การปฏิบัติงานบาร์และเคร่ืองด่ืมแผนกวิชาการโรงแรม -               -                 -             -             -                 -                  -                 -                 -                   ฝ่ายวิชาการ

17.15โครงการจัดซ้ือรถยนต์ส่วนกลาง (รถตู้) วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี -               -                 -             -             -                 -                  -                 2,000,000.00    2,000,000.00      ฝ่ายบริหารฯ

รวมประมาณการรายจ่ายในการด าเนินโครงการตามพันธกิจท่ี 4 -              -                -            -            20,000.00       -                 -               2,056,500.00      2,076,500.00      

รายประมาณการรายจ่ายในการด าเนินโครงการตามพันธกิจท่ี 1-4 - 310,000.00 - - 1,520,750.00 - - 4,366,800.00 6,197,550.00 

รวมประมาณการรายจ่ายตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 5,100,000.00 4,038,000.00 - 7,210,660.00 2,250,474.00 14,000,000.00 45,452,000.00 28,827,821.29 106,878,955.29 

ประมาณการรายรับประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 5,100,000.00 4,038,000.00 - 7,210,660.00 2,250,474.00 14,000,000.00     45,452,000.00    28,827,821.29    106,878,955.29 

คงเหลือ - - - - - - - - - 

งบอุดหนุน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กรจัดการเรียนการสอน
งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบรายจ่ายอ่ืน

งบอุดหนุน-อุดหนุนท่ัวไป
งบลงทุน รายได้สถานศึกษา รวมท้ังส้ินเป็นเงิน



“เรียนดี มีความสุข”  
 

 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 



“เรียนดี มีความสุข”  
 

 

ภาคผนวก  ก. 
 
 

โครงการ 
การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม                    

ของภาคีเครือข่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

“เรียนดี มีความสุข”  

 

1. ช่ือโครงการ   การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
2. ผู้รับผิดชอบ   

2.1 รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
2.2 หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 

3. ระยะเวลาดำเนินการ  เดอืนตุลาคม 2567 - เดือนกันยายน 2568         
4. ความสอดคล้อง  
   4.1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 4 ปี (พ.ศ.2566 - 2569)  
         พันธกิจที่ 1  บริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาลภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
         แผนงาน  การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
   4.2  สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 และมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
กิจกรรมที่ 2.3.1  การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 

5. หลักการและเหตุผล 
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 กำหนดให้ภาคส่วนต่าง ๆ เข้ามามีส่วนร่วมใน

การบริหารจัดการสถานศึกษา ประกอบด้วย การมีส่วนร่วมในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา การ
จัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษาของสถานศึกษา การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี การประกันคุณภาพภายในด้านการ
อาชีวศึกษา การกำกับติดตาม ตรวจสอบ และรายงานผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมจาก
คณะกรรมการวิทยาลัย  คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา  ตัวแทนเครือข่ายผู้ปกครอง ตัวแทนชุมชน ตัวแทน
นักเรียน จากสาระสำคัญดังกล่าว วิทยาลัยฯ เห็นความสำคัญและดำเนินการภารกิจต่าง ๆ และรายงานผลการ
บริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมกับภาคีเครือข่าย 
6. วัตถุประสงค์   
 6.1 เพ่ือให้ภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
7. เป้าหมาย  
 7.1 ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมตามบทบาทหน้าที่ในการบริหารจัดการสถานศึกษาทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง 
8. วิธีดำเนินการ   
 8.1 การวางแผน  
                - สถานศึกษามีการวางแผนบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 8.2 การดำเนินการตามแผน 

     - ดำเนินการกำหนดให้ภาคเีครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษา  
 8.3 การติดตามและประเมินผล 
                - รายงานผลและประเมินผลการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 8.4 การปรับปรุงและพัฒนา 

     - นําผลการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมไปใช้ในการพัฒนาการ
บริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
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9. งบประมาณในการดำเนินโครงการ 
     งบประมาณ              จำนวน......................บาท     งบอุดหนุนจำนวน     จำนวน...................บาท 
     เงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน......................บาท     อ่ืนๆ............................จำนวน...................บาท 
    ประมาณการการใช้จ่ายงบประมาณ    ดังนี้ 

รายการ จำนวนเงิน 
1. งบประมาณ 
2. เงินอุดหนุน 
3. เงินรายได้สถานศึกษา    
4. เงินอ่ืน ๆ  

 
 
 
 

รวม  
 
10. ขั้นปฏิบัติงานโครงการ 
 10.1 กิจกรรมที่ 1 การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  
  10.1.1 กำหนดแนวทางการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ตาม
วิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษา ดังนี้ 

1) กำหนดแนวทางตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหสอดคล้องกับเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

2) กำหนดแนวทางตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 

3) กำหนดแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  
4) มอบหมายหน้าที่ ประชุมเตรียมความพร้อมและประสานผู้เกี่ยวข้อง 

                               5) งานวางแผนและงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือรวบรวมกิจกรรม/
โครงการสู่การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
                               6) แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการบูรณาการกิจกรรม/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี 

7) ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
8) ประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาเพ่ือขออนุมัติแผนปฏิบัติการประจำปี 
9) การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานกิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติการ

ประจำป ีเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา 
                                10) งานวางแผนงานและงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ แจ้งให้ผู้รับผิดชอบ
รายงานผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
                                11) จัดทำหรือพัฒนาแพลทฟอร์มเพ่ือรายงานผลการปฏิบัติงาน ตามกิจกรรม/โครงการ
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
11.1 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพจากการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 

 11.2 สถานศึกษามีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมที่ต่อเนื่องจากการดำเนินงานในเชิงคุณภาพ ด้าน
นโยบาย ด้านวิชาการ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม  และด้านอ่ืน ๆ ตามบริบทของสถานศึกษา 

11.2 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพจากการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
12. ผลผลิต  (Output)  พร้อมตัวชี้วัดผลผลิต 
 12.1 ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
13. ผลลัพธ์  (Outcome)  พร้อมตัวชี้วัดผลลัพธ์ 
 13.1 ผู้บริหารสถานศึกษาบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
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ภาคผนวก  ข. 
 
 
 

คำสั่ง 
แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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ภาคผนวก  ค. 
 
 
 

คำสั่ง 
แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการบูรณาการกิจกรรม                 

โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี 

 
 
 
 
 
 
 








